Tukuma Raina Valsts gimnazijas
audzinasanas darba programma 2025.-2027. gadam

1. Audzinasanas darba pamatprincipi

Tukuma Raina Valsts gimnazijas audzinasanas darba programma veidota, pamatojoties uz valsts
politiku skolénu lidzatbildibas un dzivesprasmju attistiba, personigas karjeras izaugsmé, vecaku
(g¢imenes) nozimigo lomu sadarbibai ar skolu vienotu veértibizglitibas principu iedzivinasana, dazadu
institiiciju un sabiedribas atbalsta skoléniem, kura vienlaicigi ar izglitibas apguvi pastav skoléna
ieinteresétiba savas dzives veidoSana.

Audzinasanas process gimnazija ir péctecigs, nepartraukts un daudzveidigs, kuru isteno sadarbiba ar
izglitojamajiem, vecakiem, pedagogiem un atbalsta personalu, realiz&jot to macibu stundas, klases
stundas, arpusstundu nodarbibas, starpbrizos, interesu izglitibas nodarbibas, gimnazijas organiz&tajos
un citu institticiju organiz&tajos pasakumos un projektos.

Klases audzinatajs vistieSak veic audzinaSanas darbibu un sniedz atbalstu savas audzinamas klases
skoléniem un, sadarbiba ar skolénu vecakiem, skolas pedagogiem, atbalsta personalu, valsts un
pasvaldibu atbildigam institlicijam, risina ar skolénu personibas veidoSanu un attistibu saistitus
jautajumus, vienlaicigi rip&joties par psihologiski labvéligu klases vidi.

Macibu priekSmetu skolotdji audzinasanas darbu veic macibu stundas, sadarbojas ar klases
audzinataju, citiem macibu priekSmetu skolotajiem, skolas atbalsta personalu, vecakiem/aizbildniem,
lai nodroSinatu skolénu veidoSanos par zinoSiem, radoSiem, uznémigiem un atbildigiem cilvékiem,
sekmétu skolénu pasattistibu un paSaudzinasanas prasmes.

Audzinasanas darba programma ir reglament&joss dokuments, kas nosaka audzinasanas darba mérkus
un uzdevumus. Programmai ir ieteikuma raksturs, to var izmantot ikviens pedagogs un klases
audzinatajs sava darba ar audzinamo klasi.

2. Audzinasanas darba meérki un principi
AudzinaSanas darba merkis ir organiz€t un Tstenot mérktiecigu un péctecigu audzinasanas darbu

Tukuma Raina Valsts gimnazija, lai nodrosinatu iesp&ju katram skolénam klat par krietnu cilvéku,
tikumisku, ricibsp€jigu un atbildigu personibu sabiedriba, veicinat skoléna izpratni par veértibam un
tikumiem, sekmgjot to iedzivinasanu, bagatinat skoléna kultiirv€sturisko pieredzi, stiprinat piederibu
un lojalitati Latvijas valstij.

Audzina$anas darba ievéroti $adi principi:

e sadarbiba un pilsoniska lidzdaliba — audzinaSanas jautdjumu risinaSana iesaistas visas
icinteresétas puses: pedagogi un izglitibas darbinieki, skoléni, vecaki un gimene, valsts un
pasvaldibas institlicijas, nevalstiskas organizacijas, sabiedriba;

e sistematiskums — nodroSinata audzinasanas darba sistema un attistiba;



e nepartrauktiba un pécteciba audzinasanas darba istenoSana un mérku sasniegSana;
e ilgtsp&ja — izglitibas [Emumu pamatotiba un Iidzsvarota attistiba;

Audzina$anas procesa butiskakie izkopjamie tikumi:

e atbildiba — griba un spgja paredzet savas izv€les un ricibas sekas un rikoties, respektgjot cita
cilvéka cienu un brivibu;

e centiba — Caklums, uzcitiba, riipiba un griba jebkuru darbu veikt péc iesp&jas merktiecigak,
kvalitativak un produktivak;

e drosme — izlémiba, bailu parvaréSana, rakstura stingriba, situdcijas novertéSana un cienpilna
riciba, uznémiba;

e godigums — uzticamiba, patiesums, vardu un darbu saskana;

e gudriba — maka izmantot zinaSanas laba veicinasanai sava un sabiedribas dzive;

¢ laipniba — véliba, atsauciba pret citiem, pieklajiba;

e lidzcietiba — attistita empatija, vélme iejusties otra pardzivojumos un aktivs atbalsts;

e mereniba — ricibas un uzskatu lidzsvarotiba.

Macibu priekSmetu pedagogi plano audzinaSanas darbu macibu priekSmetu stundas atbilstosi
Ministru kabineta 2018. gada 27. novembra noteikumiem Nr.747 ,Noteikumi par valsts
pamatizglitibas standartu un pamatizglitibas programmu paraugiem”, Ministru kabineta 2019. gada
3. septembra noteikumiem Nr. 416 ,,Noteikumi par valsts vispargjas vidgjas izglitibas standartu un
vispargjas vidgjas izglitibas programmu paraugiem” un Ministru kabineta 2016. gada 15. julija
noteikumiem Nr. 480 ,Izglitojamo audzinaSanas vadlinijas un informacijas, macibu Ilidzeklu,
materialu un macibu un audzinaSanas metoZu izverteéSanas kartiba”.

Klasu audzinataji plano audzinasanas darbu atbilstosi galvenajiem Tukuma Raina Valsts gimnazijas
attistibas virzieniem un vajadzibam, atbilstoSi izglitojama vecumposma un klases kolektiva
ipatnibam, izmantojot Valsts izglitibas attistibas agentiiras (iepriek$ Valsts izglitibas satura centra)
metodisko ieteitkumu “Klases stundu programmas paraugs” (2016), realiz€jot $ados tematiskajos
virzienos:

e piederiba valstij;

e pilsoniska lidzdaliba;

e Kkarjeras izvéle;

e veseliba un vide,

e drosiba.

Macibu priekSmetu skolotaji un klasu audzinataji macibu stundas un klases stundas realiz€ parmainu
procesu “Lideris mani’, kas padzilinati pievér§ uzmanibu 21. gadsimta prasmém un caurviju
prasmém: kritiska domaSana, pilsoniska lidzdaliba, sadarbiba, problémrisinaSana, jaunrade,
uznemejspéja, pasvadita maciSanas, realiz€jot to caur 7 paradumiem:

e Esi proaktivs!

e Sac ar rezultatu viziju!

e Sac ar svarigako!

e Doma par abpusgju ieguvumu!

e Vispirms centies saprast un tad tikt saprasts!

e Esi sinergisks!

e Uzasini zagi!



Klases stundas audzinatajs iepazistina izglitojamos ar Tukuma Raina Valsts gimnazijas iek$gjas
kartibas noteikumiem, macibu sasniegumu vertéSanas kartibu, aktualizgjot tos ikdiena, informé& par
aktualitatem izglitibas iestades dziveé, analiz€ macibu sasniegumus un disciplinu, izaugsmes
dinamiku, motivé veikt pasvért€§jumu, domat par savas karjeras izvéli, veicina klases kolektiva
saliedeSanu. Kopigi ar izglitojamajiem un vinu vecakiem organize klases pasakumus, veidojot klases

tradicijas.

Gimnazija plano un organizé dazadus arpusstundu pasakumus ar meérki veicinat piederibas izjlitu
gimnazijai, stiprinat izglitojamo patriotismu, apzinat tikumiskas veértibas, bt zinoSiem karjeras
izglitibas, veselibas un drosibas jautajumos.

Arpusstundu pasakumu planu sagatavo macibu gada sakuma klasu audzinataju konsultativa padome.
Plans ieklauj sevi Valsts svétkus, atceres un atzim&jamas dienas, gimnazijas tradicionalos svétkus,
pasakumus, projektus.

Gimnazijas tradicionalie svetki:

o=

Zinibu diena 1. septembrT “No ziles Iidz ozolam”

7.un 10. klasu saliedéSanas pasakums

“Esmu pirmklasnieks”

Mikeldienas tirgus

Skolotaju dienas pasakums

Karjeras ménesis

Latvijas dzimSanas dienas sveétku pasakumi

Ziemassvetku nedelas pasakumi (labdaribas akcijas, svétku koncerti, egles sviniga iedegSana,
Ziemassvétku balle, svétbridis Tukuma ev. luteriskas Trisvienibas baznica)
Gimnazijas dzim$anas diena

Zetonu vakars

“Kustiba muzikas ritma”

Pavasara koncerts

“Gimnazijas lepnums”

Pédgja zvana svetki

9.un 12 .klasu izlaidumi

3. Klases audzinataja ikdienas uzdevumi

Iepazistinat skolénus ar izglitibas iestades ieksgjas kartibas noteikumiem, aktualizet tos ikdiena,
parrunat skolénu pienakumus un tiesibas, kopigi izstradat klases ieks€jas kartibas noteikumus.
Informét par aktualitatém izglitibas iestades dzive.

Analizet skolénu macibu sasniegumus un disciplinu, vinu izaugsmes dinamiku, motivét skolénus

veikt pasvertgjumu.
Veicinat klases kolektiva saliedeéSanu, kopigi ar skoléniem un vinu vecakiem organizgjot klases

pasakumus (ekskursijas, tikSanas, klases vakari u.c.) un veidojot klases tradicijas.

Iesaistit skolénus izglitibas iestades organiz&tajos arpusstundu pasakumos.

Organizét skolénu Iidzdalibu klases un izglitibas iestades vides saglabasana un sakopsana.
Motivet skolénus iesaistities skolénu paSparvaldé un interesu izglitibas programmas.

Sniegt atbalstu savas audzinamas klases skoléniem, ievérojot skolénu individualas ipatnibas,
sekm@t vinu personibas attistibu.



4. Sadarbiba ar vecakiem
e (imnazijas padomes darba piedalas klasu izvirzitie vecaku parstavji.
e Nakamo 1., 7. un 10. klaSu skolénu, vecaku tikSanas ar skolas vadibu, skolotajiem.
e Tiksanas un individualas sarunas ar macibu priekSmetu skolotajiem.
e Izglitojosi seminari, nodarbibas, materiali vecakiem E-klasé un gimnazijas timek]vietng.
e Individualas tikSanas vecakiem ar gimnazijas vadibu.
e Atbalsts vecakiem — p&c vecaku iniciativas vai péc gimnazijas vadibas ierosinajuma (pedagogs
karjeras konsultants, socialais pedagogs, psihologs).
koncerts, Ziemassvétku koncerti, izlaidumi u.c.
e Informacijas snieg8ana vecakiem — E-klas€, gimnazijas timeklvietng.
e Pateicibas vecakiem un skolénu gimeném pasakuma Gimnazijas lepnums.
e Klases vecaku sapulces — divas reizes gada saskana ar klases audzinataja planu.
e Trispusg€jas bérna vaditas sarunas - skoléns-vecaks-skolotajs.
e Individualas sarunas macibu priekSmetu skolotajiem un klases audzinatajiem ar vecakiem.
e Klases pasakumu organiz€$ana un lidzdaliba tajos.

5. Normativie dokumenti,
kas reglamenté audzinasanas darbibas IstenoSanu gimnazija
e ANO Konvencija par bérnu tiesibam;
e LR Izglitibas likums;
e R Bérnu tiesibu aizsardzibas likums;
e MK 2016. gada 15. jiilija noteikumi Nr.480 “Izglitojamo audzinasanas vadlinijas un informacijas,
macibu lidzeklu, materialu un macibu un audzinasanas metoZu izvertéSanas kartiba”;
e VISC izstradatie metodiskie “leteikumi klases stundu programmas istenosanai”;
e VISC izstradatie atbalsta materiali pilsoniskas audzinaSanas un pilsoniskas lidzdalibas
sekmesanai;
e Tukuma Raina Valsts gimnazijas nolikums;
e Tukuma Raina Valsts gimnazijas ikgad&jais pasnovertéjuma zinojums;
e Tukuma Raina Valsts gimnazijas Attistibas plans 2022. — 2027.gadam
e Tukuma Raina Valsts gimnazijas iek$gji noteikumi:
o leksgjas kartibas noteikumi;
Macibu sasniegumu vertéSanas noteikumi;
Atbalsta personala komandas darba kartiba;
Skolénu pasparvaldes reglaments;
Karjeras atbalsta pasakuma plans;
Karjeras izglitibas programma;
Drosibas noteikumi gimnazijas organizgtajas pastaigas, ekskursijas un pargajienos.
Drosibas noteikumi gimnazijas organiz&tajos pasakumos.
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6. KlaSu audzinataju dokumentacija un ieteicamais portfolio saturs
e Klases audzinatajiem aktuala informacija, sapulcu un planoSanas dokumenti (www.skolo.lv)

e Savas audzinamas klases portfolio.
e Parmainu procesa “Lideris man1” skolénu portfolio.



e Audzinasanas darba plans (klases kolektiva analize, sasniedzamais rezultats, klases stundu
tematiskais plans, sadarbiba ar vecakiem, izglitojamo izpéte).

e Izglitojamo instruktazu ierakstus veic, izmantojot e-klases zurnala pielikuma “Izglitojamo
instruktazas”.

e Kavgjumu attaisnoSanas dokumentacija papira forma vai elektroniski.

e Klases vecaku sapul€u protokoli.

e Izglitojamo izp€tes materiali.

e Materiali klases stundam.

e Pedagoga darba paSvertejums.

Sagatavoja direktora vietniece izglitibas joma Inese Bérzina
2025. gada 1. septembr1

Audzinasanas darba prioritates 2025. — 2027. gadam




