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TUKUMA RAINA VALSTS GIMNAZIJAS
IEKSEJAS KARTIBAS NOTEIKUMI

Izdoti saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 72. panta pirmas dajas 1. punktu, Izglitibas
likuma 54., 55., 56., 57., 58. pantiem, Visparéjas izglitibas likuma 10. panta treSo dalu, Bérnu
tiesibu aizsardzibas likuma 19., 23., 72. pantu, Ministru kabineta 2011. gada 1. februara
noteikumu Nr. 89 “Kartiba, kada izglitibas iestade informé izglitojamo vecakus, pasvaldibas vai
valsts iestades, ja izglitojamais bez attaisnojosa iemesla neapmeklé izglitibas iestadi” 4. punktu,
Ministru kabineta 2016. gada 15. jilija noteikumu Nr. 480 ,,Izglitojamo audzinasanas vadlinijas
un informacijas, mactbu lidzekJu, materialu un macibu un audzinasanas metozu izvértésanas
kartiba4., 6., 7. punktu un Ministru kabineta 2023. gada 22. augusta noteikumu Nr. 474
“Kartiba, kada nodroSinama izglitojamo profilaktiska veselibas apriipe, pirma palidziba un
drosiba izglitibas iestadés un to organizétajos pasakumos”.
I. Visparigie jautajumi
1. Tukuma Raipa Valsts gimnazija (turpmak - gimnazija) ir Tukuma novada pasvaldibas
(turpmak - dibinatajs) dibinata vispargjas izglitibas iestade. Gimnazijas iekS€jas kartibas
noteikumi  (turpmak — noteikumi) ir saisto§i gimnazijas izglitojamiem, vecakiem vai
likumiskajiem parstavjiem (turpmak — vecaki), gimnazijas darbiniekiem. Noteikumi ir publicéti
gimnazijas timeklvietné www.tukumagimn.lv.
2. Noteikumu meérkis ir radit drosu un sakartotu izglitibas vidi gimnazija.
3. Noteikumi nosaka:
3.1. izglitojamo tiesibas un pienakumus;
3.2. vecaku tiesibas un pienakumus;
3.3. izglitibas procesa organizaciju;
3.4. izglitojamo uzvedibas noteikumus gimnazija, tas teritorija un gimnazijas organiz&tajos
pasakumos;
3.5. evakuacijas plana un informacijas par operativo dienestu izsauk$anu izvietojumu gimnazija;
3.6. apreibinoSo (alkohols, cigaretes, narkotiskas u. c. toksiskas un psihotropas) vielu, gazes
baloninu, gazes pistolu, Saujamierocu un auksto ierocu, pirotehnikas iegadasanas, lietoSanas,
glabasanas un realiz&$anas aizliegumu gimnazija un tas teritorija;
3.7. izglitojama ricibu, ja izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus savai vai citu
personu drosibai;
3.8. darbinieku ricibu, ja tiek konstateta fiziska vai emocionala vardarbiba pret izglitojamo;
3.9. pamudinajumu un apbalvojumu sistému;
3.10. atbildibu par ieks€jas kartibas noteikumu neieveéroSanu;
3.11. ricibu gadijumos, kad izglitojamais neapmekl€ gimnaziju;
3.12. citus jautajumus, kurus izglitibas iestade uzskata par butiskiem.
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Gimnazija drikst nekomercialos noltikos darit pieejamu, publicét, izplatit, kopét, parveidot un
arhivet izglitojama fotografijas un video materialus, kas uznemti skolas pasakumos, ekskursijas,
festivalos, izlaidumos u. c. atbilstigi personas datu aizsardzibas prasibam.

Noteikumi nodroS$ina izglitojamo drosibu un vinu tiesibu ievérosanu.

Izglitojamie ar noteikumiem tiek iepazistinati ne vélak ka triju ned€lu laika péc katra macibu gada
sakuma. Izglitojamo iepazistinasanu ar ieks$¢jas kartibas noteikumiem registré E-klases sistémas
zurnala. Izglitojamais iepazistinaSanu apliecina ar ierakstu "iepazinos", noradot datumu un
parakstu instruktazas veidlapa.

Izglitojamos (un vinu likumiskos parstavjus), kuri tiek uznemti gimnazija macibu gada laika, ar
noteikumiem iepazistina uznemsanas bridi.

Darbinieki ar noteikumiem tiek iepazistinati vienlaikus ar darba tiesisko attiecibu uzsakSanu
gimnazija. Apmeklétaji ar noteikumiem, kas attiecas uz uzturéSanos gimnazija, iepazistas pie
dezuranta vai cita atbildiga darbinieka vestibila.

Izglitojamie un gimnazijas darbinieki katru gadu septembri iepazistas ari ar izglitibas iestades
galvenajam prioritateém, mérkiem un uzdevumiem, savas kompetences ietvaros atbild par to
IstenoSanu un izglitibas iestades turpmakas attistibas veicinasanu.

Izglitojamo uznemsSanu nosaka Ministra kabineta noteikumi par kartibu, kada izglitojamie tiek
uznemti vispargjas izglitibas iestadés un Tukuma Raina Valsts gimnazijas iek$gjie noteikumi “Par
krit€rijiem un kartibu, kada izglitojamie tiek uznemti Tukuma Raina Valsts gimnazija”.
Izglitojamo macibu sasniegumu vértéSana noteikta Tukuma Raina Valsts gimnazijas ieksgjas
kartibas noteikumos par izglitojamo macibu sasniegumu veértéSanu.

Izglitojamo parcelSanu un atskaitiSanu no izglitibas iestades nosaka attiecigie Ministru kabineta
noteikumi par kartibu, kada izglitojamie tiek uznemti vispargjas izglitibas iestad€s un atskaititi no
tam, un obligatajam prasibam parcel$anai uz nakamo klasi.

I1. Izglitibas procesa organizacija un saistitie noteikumi

Macibu gada sakumu, semestrus, brivlaikus un macibu gada beigas nosaka Ministru kabineta
noteikumi par attieciga macibu gada sakuma un beigu laiku.

Macibas gimnazija notiek piecas dienas nedéla valsti noteikto darba dienu laika. Interesu
izglitibas nodarbibas un arpusstundu nodarbibas un pasakumi var tikt organizeti art brivdienas.
Par izglitojama, vina gimenes un pedagogu ikdienas savstarpgjas sazinas Iidzekli gimnazija kalpo
macibu elektroniskas skolvadibas sisteéma E-klase (turpmak E-klase) un/vai sekmju izraksti papira
formata (saskana ar vecaku izveli).

Arpusstundu nodarbibas attista bérnu un jaunieSu spgjas, talantu un individualas intereses, veicina
profesijas izvéli, briva laika saturigu pavadiSanu, veselibas nostiprinaSanu, fizisko un garigo
attistibu.

Macibu process gimnazija sakas plkst. 8.00. Darba dienas gimnazijas jaunas €kas ardurvis ir
atvertas plkst.6.30, senas €kas ardurvis - plkst. 7.00 (skolénu brivdienas plkst. 8.00). Izglitojamais
ierodas savlaicigi, nekavgjot macibu stundu sakumu, pasakumu, tikSanos u. tml., pieméram,
5-10 miniites pirms konkrétas aktivitates. (Gimnazijas deZurantam ir tiesibas pieprasit
izglitojamiem uzradit skoléna apliecibu vai citu personu apliecinoSu dokumentu, ja rodas Saubas
par vina piederibu gimnazijai.

Izglitojamie klasu vai koplietoSanas garderobé uzturas, lai panemtu vai novietotu apgérbu. Citu
iemeslu dél garderobg uzturéties aizliegts. Uzturgties gimnazijas telpas virsdrebes ir aizliegts.
Gimnazijas garderobes, bibliotekas darba laiku, izglitibas psihologa, medicinas masas, logopeda,
sociala pedagoga pienemsanas laiku nosaka katra macibu gada sakuma ar direktora rikojumu, ko
public€ gimnazijas timekla vietné: www.tukumagimn.lv.

Garderobes lietoSanas noteikumus nosaka atseviSka kartiba. Skatit 1. pielikumu.

Izglitibas iestade ir noteikts stundu un starpbrizu ilgums, ko nosaka Iidz katra macibu gada
sakumam ar direktora rikojumu.
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. Vienas macibu stundas ilgums ir 40 miniites. Macibu stunda sakas un beidzas péc pedagoga

noradijumiem. Divas miniites pirms stundas sakuma var tikt iezvanits informativais zvans, kas
aicina sagatavoties stundai. Stundas beigu zvans netiek izmantots.

Macibas notiek p&c macibu stundu saraksta, kura noradits macibu priekSmets, norises laiks un
vieta. Pamata stundu saraksts noradits gimnazijas informacijas stendos abas €kas un E-klasg.
Stundu izmainas nakamajai dienai direktora vietnieks vai cita atbildiga persona pazino rakstveida
lidz plkst. 15.00, ievietojot informaciju gimnazijas E-klases sadala Jaunumi un gimnazijas
informativajos stendos. Izglitojamie un darbinieki ieprieksgja diena iepazistas ar stundu izmainam
nakamajai dienai. Izn@muma gadijumos izmainas publicg, Iidzko tas ir iesp&jams.

Klases stunda notiek klases audzinataja vadiba divas reizes ned€la atbilstosi stundu sarakstam.
Interesu izglitibas, fakultativas nodarbibas un konsultacijas notiek péc direktora vietnieka
sagatavota saraksta, ko apstiprina gimnazijas direktors.

Izglitojamiem ir iesp&ja apmeklet konsultacijas visos macibu priekSmetos. Konsultaciju saraksts
ir pieejams informacijas stenda un E-klases sist€ma.

Macibu stundas notiek péc kabinetu un/vai klaSu sist€émas. Par kabinetu izkartojumu un kartibu
atbild kabineta atbildigais pedagogs. Klasu telpu atslégas pirms stundam priekSmeta skolotajs vai
klases audzinatajs panem no skolas deZurantes un nodod atpakal pec macibu stundas vai stundam.
Ja klase stunda nenotiek, priekSmeta skolotajam vai klases audzinatajam jaaizslédz klase un
atsléga janodod skolas dezurantei.

Pedagogs ir atbildigs, lai vina macibu stundu vai arpusklases pasakumu laika tiktu saglabats un
saudzets macibu telpas inventars. Beidzot stundu, pedagogs seko, lai macibu telpa paliktu
sakartota.

Starpbrizos izglitojamie iziet no macibu telpam, ja to neierobezo citi gimnazijas ieksgjas kartibas
noteikumi un pedagogu noradijumi.

. Starpbrizos gimnazijas gaitenos var tikt noziméti dezuranti - pedagogi péc izveidota grafika.
32.

Pirmssvétku dienas vai citos objektivos gadijumos ar direktora rikojumu var mainit macibu
stundu, konsultaciju, fakultativo, intereSu izglitibas vai pagarinato grupu nodarbibu grafikus un
norises laiku.

Izglitibas iestades arpusstundu (pulcinu u. tml.) nodarbibas un pasakumi notiek:

33.1. 1.-8. klaseém — Iidz plkst. 19.00;

33.2. 9.-12. klasém — Iidz plkst. 21.30;

33.3. planojot velaku pasakumu laiku, tas jasaskano ar atbildigajam institlicijam.

Visi pasakumi izglitibas iestade beidzas $ados laikos:

34.1. pasakumi 1.-6. klasem — ne vé&lak ka plkst. 20.00;

34.2. pasakumi 7.-9. klaseém — ne vélak ka plkst. 21.00;

34.3. pasakumi 10.-12. klasém — ne velak ka plkst. 22.00;

34.4. velaki pasakumu laiki saskanojami ar atbildigo institliciju pasvaldiba.

Klases pasakumu laiks un saturs tiek saskanoti ar atbildigo direktora vietnieku. Klases pasakumu
laika par kartibu telpas atbild izglitojamie un klases audzinatajs vai atbildigais pedagogs. Pec
pasakuma klases telpu sakarto izglitojamie.

P&c nepiecieSamibas izglitojamie piedalas gimnazijas vides uzkops$ana un sakarto$ana.

Klas$u atpiitas vakarus drikst rikot tikai péc direktora vai direktora vietnieka sanemtas rakstveida
atlaujas, pamatojoties uz klasu iesniegumiem ne vélak ka tris darba dienas pirms planota
pasakuma. Izglitojamie péc pasakuma sazina ar vecakiem atbild par noklGsanu lidz savai
dzivesvietai. Bérnam, kurs nav sasniedzis 16 gadu vecumu, aizliegts atrasties nakts laika publiska
vieta bez pilngadigas personas, kura atbildiga par bérna uzraudzibu, klatbtitnes. Par nakts laiku
uzskatams laiks no plkst. 22.00 lidz 6.00.

Macibu ekskursijas ka macibu metodes izmantoSana ir gimnazijas kompetences jautajums.
Macibu ekskursijas apmaksa macibu iestade, tas dibinatajs vai valsts.

Cita veida pasakumus apmaksa izglitojamo vecaki vai izglitibas iestades dibinatajs brivpratigi, jo
tie neattiecas uz macibu procesu un tos ieteicams rikot arpus macibu laika.

Dosanas ekskursijas, braucienos, pargajienos notiek saskana ar organizatora iesniegumu (ne vélak
ka tris dienas ieprieks) un direktora rikojumu.
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Ne vélak ka tris dienas ieprieks izglitojamo vecakus rakstveida ar véstuli informé par ekskursijas
vai pargajiena mérki, marsSrutu, ilgumu, parvietoSanas veidu, nakSnoSanas vietu, sazinas un
pirmas palidzibas sniegSanas iesp&jam. Vecaki informé pedagogu par sava bérna veselibas
problémam un sazinas iesp&jam ar vecakiem, noradot kontakttalruni. Ja macibu gada sakuma
sanemta rakstveida vienoSanas ar vecakiem par turpmako atlauju apstiprinasanu E-klases pasta,
ta uzskatama par pietickamu.

Drosibas noteikumus ekskursijas un pargajienos skatit gimnazijas droSibas noteikumos par
ekskursijam.

Gimnazija ir medicinas masas kabinets. Tas darbojas saskana ar attiecigajiem Ministru kabineta
noteikumiem par izglitojamo profilaktiskas veselibas apripes un pirmas palidzibas pieejamibu
izglitibas iestades.

Izglitibas iestadg ir biblioteka un lasitava.

Lasttava izglitojamie var lasit dailliterattiru, preses izdevumus, gatavoties stundam, veikt radoSos
darbus u. c. saistitu darbibu. LasTtava ieveéro izglitibas iestades lasitavas noteikumus.
Izglitojamie saudzigi izturas pret biblioteka sanemtajam dailliteratiiras un macibu gramatam vai
citiem macibu lidzekliem, ka arT lasitavas inventaru un telpam.

Sanemot macibu gramatas, to pedéja lappuse ieraksta vardu, uzvardu, klasi un macibu gadu.
Izglitibas iestade ir pieejama €dnica, ta ir atverta no plkst. 8.00 Iidz plkst. 15.00 (pirmssvétku
dienas vai macibu procesa izmainu gadijuma saskana ar vienoSanos). Pusdienas izglitojamie
dodas noteiktaja laika. 1.-5. klasu izglitojamie uz &dnicu dodas kopa ar klases audzinataju vai
iepriek$§¢jas macibu stundas priekSmeta skolotaju. 1.-12. klaSu izglitojamie €damzalé veic
pasapkalposanos.

Ednica jaievéro kartiba un galda kultiira, jabiit saudzigiem pret édnicas inventaru. Ednica nav
atlauts atrasties virsdréb@s. Pusdienojot izglitojamie neizmanto viedierices.

Izglitojamie vai vecaki naudu par pusdienam maksa &€dinasanas uznémuma kas€ vai veic
parskaitijumu, precizaka informacija noradita gimnazijas timekla vietné.

Lai nodroSinatu izglitojama likumiskos pienakumus attieciba uz izglitibas ieguvi, ka arT izglitibas
procesu un ieksgjo kartibu, gimnazija ir tiesiga ierobezot izglitojama tiesibas uz izie$anu arpus
macibu iestades telpam (pamatojums: Satversmes 116. pants, Izglitibas likuma 54. pants un Bérnu
tiesibu aizsardzibas likuma 4. nodala).

Gimnazijas ardurvis tiek slégtas saskana ar nodarbibu un sporta aktivitaSu apstiprinato sarakstu.
Silta laika izglitojamiem starpbrizos ir atlauts uzturéties gimnazijas teritorija — pagalma.
[eieSanu un izieSanu no gimnazijas iestades parrauga atbildigais darbinieks (dezurants vai cits
norikots darbinieks) p€c ieprieks saskanota macibu stundu plana, intereSu izglitibas, individualo
nodarbibu grafika vai citu planoto aktivitasu saraksta.

Izglitojamo vecaku un citu personu ierasanos gimnazija uzrauga dezurants. Kartibu, kada uzturas
vecaki un citas personas, nosaka 1pasi ieksgjas kartibas noteikumi.

Apmekletaju pienemSana notiek apstiprinatos pienemsanas laikos vai ieprieks saskanojot laiku ar
pedagoga vai lietvedi, rakstot véstuli E-klasé vai nosiitot e-pastu gimnazijas atbildigajam
darbiniekam, vai izmantojot telefonisku saskanojumu. Par planoto apmekl&jumu pie attieciga
darbinieka tiek informé&ta ari gimnazijas deZurante vai cita atbildiga persona, kura sagaida
apmekl€taju un informe par tikSanas vietu.

Gimnazijas darbinieku, izglitojamo, vecaku un citu personu ieraSanas uz pasakumiem tiek
noteikta saskana ar darba planu, pasvaldibas pasakumu planu un atseviSkiem direktora
rikojumiem.

III. Izglitojamo tiesibas

Gimnazijas izglitojamiem ir tiesibas iegut kvalitativu pamatizglitibu un vidgo izglitibu,
piedalities arpusstundu aktivitates, intereSu izglitibas programmas, fakultativajas nodarbibas, ja
izvele apstiprinata ar vecaku vai pilngadigo izglitojamo iesniegumu, ka art visos citos izglitibas
iestades organiz€tajos pasakumos.

Izglitojamiem ir tiesibas uz netrauc€tu macibu darbu stundas un izvéletajas arpusstundu
nodarbibas.
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Izglitojamie ir tiesigi izmantot visus gimnazijas resursus izglitibas iegtisanai, tai skaita gimnazijas
telpas, biblioteku, lasitavas, citas informacijas kratuves un macibu lidzeklus, aktu zali, sporta zali
un stadionu. Sporta zales lietoSanu nosaka atseviSki noteikumi. Izmantojot stadionu, jaievéro
Tukuma Raina Valsts gimnazijas sporta stadiona lietoSanas noteikumi.

Macibu un audzinaSanas darba apskats pieejams E-klase. Ja nepiecieSams sekmju izraksts papira
formata, izglitojamais vai vecaki informe klases audzinataju.

Izglitojamiem ir tiesibas sanemt motivE€tu savu zinaSanu novert€jumu attiecigaja macibu
priekSmeta, ka arT sanemt no pedagogiem savlaicigu (saskana ar macibu sasniegumu vértéSanas
noteikumos noteikto) informaciju par summativajiem parbaudes darbiem un citiem ar izglitibas
procesu saistitiem jautajumiem.

Izglitojamie ir tiesigi brivi izteikt un aizstavet savas domas un uzskatus, cienpilni paust attieksmi
par gimnazijas darba organizaciju, izglitibas procesu un izteikt priekslikumus gimnazijas dzives
pilnveidosanai, apspriest radusas problémas ar pedagogiem un gimnazijas vadibu.

Aizstavet savas tiesibas, izmantojot gimnazijas pasparvaldes institticiju.

Piedalities gimnazijas sabiedriskaja dzivé, Gimnazijas padomes un izglitojamo paSparvaldes
darba atbilstosi to reglamentiem.

Parstavét gimnaziju dazada méroga pasakumos, konkursos, olimpiadgs, sacensibas, projektos u.c.
Izglitojamiem ir tiesibas uz dzivibai un veselibai droSiem apstakliem gimnazija un tas
organizetajos pasakumos.

Izglitojamie ir tiesigi sanemt bezmaksas profilaktisko veselibas apripi un neatlickamo
medicinisko palidzibu normativajos aktos noteiktaja apmera.

NepiecieSamibas gadijuma izglitojamiem un pedagogiem ir tiesibas versties pie gimnazijas
atbalsta personala: medicinas masas, izglitibas psihologa, logopéda, pedagoga paliga, sociala
pedagoga, bibliotekara vai pedagoga karjeras konsultanta.

Izglitojamiem ir tiesibas izmantot gimnazijas &dnicas pakalpojumus, ievérojot kartibu, higiénas
prasibas un €Sanas kultiiru, un saudzigu attieksmi pret &dnicas telpu inventaru.

IV. Izglitojamo pienakumi

Izglitojamiem gimnazija ir $adi pienakumi:

70.1. ieverot &tikas, morales un kultiiras normas (skatit 3. pielikumu);

70.2. ievérot gimnazijas nolikumu un iek$gjas kartibas noteikumus, ka arf citus saistosos iek$gjos
noteikumus, ar kuriem izglitojamie iepazistinati;

70.3. ierasties gimnazija tira un sakopta apgerba, kas atbilst o noteikumu V. sadala “Vienotais
gimnazijas apgerbs izglitojamiem” noteiktajam un nerada apstaklus traumam,;

70.4. savlaicigi ierasties gimnazija, nekavéjot macibu stundu, pasakumu vai tik§anas sakumu;

70.5. apmeklet klatienes un attalinatas macibu stundas vai nodarbibas atbilstos$i stundu
sarakstam;

70.6. sekmigi macities (macities atbilstosi savam sp&jam, cenSoties uzlabot savu sniegumu);

70.7. macibu stunda precizi izpildit macibu priekSmeta pedagoga prasibas un noradijumus;

70.8. nepielaut emocionalu un fizisku vardarbibu, macibu procesa ar savu uzvedibu netraucét
klasesbiedriem un pedagogiem. levérot par€jo izglitojamo tiesibas uz netraucétu izglitibas
ieguvi;

70.9. but pieklajigam gimnazija un arpus tas;

70.10.uz macibu stundu sagatavoties, nemt Iidzi nepiecieSamos macibu lidzeklus un piederumus;

70.11.regulari sekot 11dzi noradém — uzdevumiem, stundu sarakstam, pazinojumiem, darbinieku
nosiititajai informacijai E-klases sistema;

70.12.nokartot parbaudes darbus atbilstosi to grafikam;

70.13.izslégt mobilos telefonus vai citas iekartas gimnazijas teritorija macibu stundu, starpbrizu,
pasakumu un citu aktivitaSu laika, iznemot gadijumus, kad tas nepiecieSams macibu
procesa un pedagogs atlauj to darit. Viediericém ir lidojuma rezima vai ieslégtam klusuma
reZima bez jebkadam skanas funkcijam un jaatrodas izglitojama soma. 10.-12. klaSu
izglitojamie viedierices starpbrizos var izmantot macibu procesa noliikos, atrodoties klasu
telpas. Parbaudes darba laika viedierices janovieto skolotaja noraditaja vieta;



71.

70.14. katra ménesa beigas ar vecakiem parrunat sekmju kopsavilkumu;

70.15. sporta stundas ierasties sporta teérpa. levérot Tukuma Raina Valsts gimnazijas sporta zales
ieksgjas kartibas noteikumus;

70.16. parvietojoties pa gimnaziju, izglitojamiem ir aizliegts drizmé&ties, skriet, gristities, klaigat
un citadi radit traucgjosSus trokSnus. Aizliegts sédét uz palodzém un galdiem vai kapnu
margam, apkures radiatoriem, driizmé&ties kapnés vai pie atvertiem logiem, izliekties ara pa
tiem, kapt un staigat pa stadiona norobezojuma zogu;

70.17.1everot gimnazijas tradicijas;

70.18.ar cienu iztureties pret valsti un sabiedribu, valsts un izglitibas iestades simboliku un
atributiku;

70.19. izpildit izglitibas iestades darbinieku likumigas prasibas;

70.20. nekavgjoties inform&t gimnazijas darbiniekus, ja izglitojamais kadas personas darbiba
saskata draudus savai vai citu personu drosibai un veselibai;

70.21.uznemties atbildibu par valdijuma nodoto gimnazijas mantu. Ja izglitojama ricibas
rezultata nodarits kait€jums gimnazijas mantai (tostarp, ja ta netiek noteiktaja termina
atdota gimnazijai), tad izglitojamais vai vina vecaki atlidzina lietas faktisko ta briza
vertibu;

70.22. rupéties par gimnazijas vidi, inventara saglabasanu, kartibu, piedaloties gimnazijas vides

uzkopsSana un sakartoSana;

70.23.ieverot tiribu gimnazija un sanitari higiéniskas prasibas koplietosanas telpas (piemé&ram,
garderobgs, gaitenos, tualetés, dusas);

70.24. neapdraudet savu un citu personu veselibu, drosibu un dzivibu, riip&ties par savu veselibu,

tai skaita ieverot personigo higiénu;

70.25. ieverot ugunsdrosibas, celu satiksmes noteikumus un drosibas tehnikas noteikumus macibu
priekSmetu kabinetos, sporta nodarbibas un sacensibas, ekskursijas un citos gimnazijas
organizetajos pasakumos;

70.26. par ugunsgréku vai citu negadijumu nekavéjoties zinot gimnazijas darbiniekiem un izpildit
vinu noradijumus;

70.27. precizi izpildit noteiktas prasibas arkartas situacijas;

70.28.uznemties atbildibu par obligato izglitojamo dokumentu lietoSanu un glabaSanu (skoléna
apliecibu, liecibu, izsniegtajiem sekmju izrakstiem u. tml.);

70.29. atrasties izglitibas iestadeé Iidz obligata macibu procesa beigdm, sanemt atlauju pie
medicinas masas, klases audzinataja vai izpémuma gadijuma no macibu priekSmeta
skolotaja, vai gimnazijas direktora vietnieka, vai direktora, ja izglitojamajam macibu
procesa laika ir nepiecieSams iziet no gimnazijas. Ja 7. - 9. klasu skoléni vélas starp macibu
stundam, pieméram, pusdienu starpbridi, iziet no skolas teritorijas, vecakiem macibu gada
sakuma jasniedz klases audzinatajam rakstveida atlauju (skatit 4. pielikumu).
10. - 12. klasu izglitojamie var iziet no gimnazijas teritorijas, ja starp planotajam
nodarbibam partraukums ir vairak neka 10 miniites un ir iesp€ja atgriezties laikus atpakal;

70.30. nogadat nekav€joties, bet ne vélak ka nakamaja diena klases audzinatajam vai gimnazijas
lietvedei jebkada veida dokumentu, ko izglitojamais ir sanémis un kas ir adreséts
gimnazijai;

70.31.novietojot mikromobilitates (pieméram, velosipeds, skrejritenis u.c.) transporta lidzeklus
gimnazijas pagalma tam paredz&taja vieta, lietot velo vai cita veida slédzenes.

V. Vienotais gimnazijas apgérbs izglitojamiem

Vienoto gimnazijas apgérbu (turpmak — vienota forma) izglitojamiem nosaka Gimnazijas
padome. Vienotas formas obligats elements ir gimnazijas logo uzSuve, uzSuvums vai tipografiska
uzdruka (turpmak — logo). Logo ir aplveida pamatne tumsi peleka krasa, uz kuras att€loti
simboliskie elementi - ozols un gramata - zelta krasa. Logo pamatnes diametrs ir 6,5 cm. Logo
jabiit izvietotam formas prieks€jas puses kreisaja augSpuse. Saskana ar 2022. gada 11. maija
Gimnazijas padomes s€des Nr. TRG/1-23/22/3 lémumu par vienotas formas realizétaju tiek
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78.

79.

80.

81.
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83.

pienemts uznémuma Hebe piedavajums (skat. vienotas svétku formas paraugu 5. pielikuma),

nemot vera turpmakas atkapes.

Vienoto formu izglitojamiem noteikts lietot macibu procesa ikdiena un svétkos. LietiSkos

pasakumos gimnazija, parstavot gimnaziju konkursos, prezentacijas, macibu priekSmetu

olimpiadés un citos pasakumos tiek noteikta vienota svétku forma. (Gimnazija nepiecieSami

mainas apavi.

1.-3. klaSu izglitojamo vienota forma svetkos. Meiteném: peléks auduma sarafans, balta bliize,

miesas krasas vai baltas zekubikses, kurpes, atbilsto§s matu sakartojums. Zéniem: balts krekls,

pelekas trikotazas veste, kaklasaite vai taurin$, tumsas vai pelekas uzvalka bikses, tumsas kurpes

un zekes.

4.-12. klasu izglitojamo vienota forma svétkos. Svétkos tiek noteikts klasiskais gérbsanas stils

ar peleko auduma vesti un baltu bliizi vai kreklu. Meiteném péc izvéles klasiskas krasas pielagoti

svarki (minimalais svarku garums ir [idz augsstilba vidum) vai bikses, tumsSas formala rakstura

kurpes, pie svarkiem miesas krasas zekubikses, atbilstoss matu sakartojums. Z&niem péc izvéles

klasiskas krasas pielagotas uzvalka bikses, kaklasaite vai taurins, tumsas formala rakstura kurpes,

pieskanotas zekes.

Svétku apgerbs nevar biit treninbikses, dZinsi, Sorti, legingi, T-krekls, topini, sporta vai briva laika

apavi, ieslticenes, zabaki.

Ikdiena ka vienota forma var tikt izmantots:

76.1. sarafans vai veste ar logo (5. pielikums), kas kombingjami ar pel€kas vai citas krasas bluzi,
kreklu, polo kreklu vai garpiedurknu T-kreklu;

76.2. jebkur§ Hebe piedavajuma apgerba augsdalas elements;

76.3. vienkrasains peléka, balta vai melna krasa apgerba augsdalas elements ar logo (iesp&jams
uzraksts uz dzempera muguras, skat. 5. pielikumu);

76.4. vienai klasei pilna sastava apgerba augsdalas elements ar logo viena krasa, par kuru ir
vienojusies izglitojamo vecaki.

Ikdienas apgerbs nevar but treninbikses vai apgerbs, kas demonstré atkailinatu kermeni.

Izglitojama apgerba, uz kura attelots gimnazijas logo, nedrikst bit citi att€li un uzraksti.

Vienotas formas elementu iegadi un apmaksu par saviem lidzekliem veic izglitojama vecaki.

Hebe pastitijuma apstradi, piegadi un apmaksas kartibu organizé apgerba razo$anas uznémums

sadarbibas liguma ietvaros.

IntereSu izglitibas kolektivu aktivitates un pasakumos svétku terps ir saskana ar kolektiva vaditaja

noradém.

Ja kada objektiva iemesla de] izglitojamam nav iesp€jams nésat vienotas formas elementu, tad

izglitojamais izvélas klasisko apgérbu peleka, melna vai balta krasa, vecaki par to informé klases

audzinataju. Gimnazijas vadiba sadarbiba ar paSvaldibu mekle atbalsta risinajumu.

VI. Kartiba, kada registrée izglitojamo neierasanos gimnazija

Pedagogi izglitojamo ieraSanos vai neierasanos (turpmak — kavéjumus) izglitibas iestadé registré
E-klases zurnala.
Pedagogi izglitojamo kav&jumus gimnazija registré katru macibu dienu, veicot ierakstus par
izglitojamo kav&umiem katra macibu priekSmeta stunda.
Par attaisnotiem stundu kav&jumiem tiek uzskatits:
83.1. slimiba (apliecina mediciniska izzina vai vecaku zime lidz 3 dienam ne vairak ka seSas
dienas semestri);
83.2. arsta apmekl&jums:
83.2.1. ar ieprieks€ju pierakstu, ieprieks inform&jot klases audzinataju;
83.2.2. peksnas, akiitas saslimSanas gadijuma, par ko tiek uzradita arsta izzina;
83.3. dabas stihiju gadijuma saistiba ar transporta probléemam izglitojamiem, kuri nedzivo
Tukuma,;
83.4. daliba gimnazijas norikotas olimpiadgs, skates, konkursos, koncertos, sacensibas vai citos
pasakumos;
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83.5. arpusskolas interesu izglitibas, profesionalas ievirzes pasakumi, ja par tiem informé
atbildigais pieaugusais rakstveida;

83.6. auto apmacibas kursu eksamens (teorijas un braukSanas eksamens) vienu reizi gada
pilngadigajiem skoléniem;

83.7. 1pasSi gimenes apstakli (béres, kazas, gimenes loceklu slimiba u. c. gimenei nozimigi
notikumi), par ko klases audzinatajs sané€mis informaciju no vecakiem;

83.8. citi iemesli, kas apstiprinati ar direktora rikojumu.

Par katru nokavéto macibu stundu izglitojamie iesniedz klases audzinatajam medicinas personas

vai vecaku, vai intereSu izglitibas pedagoga, vai citas organizacijas izdotu zimi. Ta var tikt

iesniegta ar elektroniska forma:

84.1. medicinas personas izzina slimibas gadijuma vai arsta apmeklgjuma gadijuma;

84.2. akitas saslim$anas stundu laika gadijuma gimnazijas medicinas masa izsniedz rakstveida
izzinu un telefoniski informé izglitojama vecakus. Gimnazijas medicinas masas zime
deriga vienai macibu dienai;

84.3. intereSu izglitibas, profesionalas ievirzes vai skolas pedagogu izsniegta zZime iesniedzama
pirms planota kav€juma. Ja tas nav iesp&ams, zimi iesniedz, tiklidz to sanémis
izglitojamais. Sada situacija izglitojamais pirms kavéjuma mutiski informé klases
audzinataju;

84.4. vecaku zime kavétai 1 macibu dienai nozimigu gimenes notikumu gadijumos (béres, kazas,
gimenes loceklu peksna slimiba, nozimigi gimenes sv&tki u. tml.) iesniedzama klases
audzinatajam pirms notikuma (ja iesp&ams), noradot ta iemeslu;

84.5. citi kavEjumu iemesli vecakiem jasaskano ar klases audzinataju un gimnazijas
administraciju rakstveida, aizpildot 6. pielikumu.

Attaisnojosi dokumenti par kavétajam macibu dienam vai stundam jaiesniedz klases audzinatajam

taja pasa diena, kad ierodas gimnazija. Klases audzinatajs to registré E-klas€ vienas darba dienas

laika.

Par izglitojama prombiitnes iemeslu vecaki Iidz plkst. 8.00 informe klases audzinataju un/vai

attiecigo pedagogu telefoniski vai elektroniski (E-klasg).

Ja izglitojamais neattaisnoti kav@jis macibu stundu(-as), ierodas klaseé p&c macibu procesa

uzsakS$anas vai aizgajis no macibu stundas atrak, pedagogam ir pienakums attiecigo faktu registrét

E-klases uzvedibas zurnala. Ja audzinatajam nav informacijas par nosebojuma iemeslu, tas tiek

uzskatits par neattaisnotu.

Ja izglitojamais nav ieradies gimnazija uz macibu dienas sakumu un nav informacijas par vina

neieraSanas iemeslu, klases audzinatajs no plkst. 10.00, bet ne velak ka darba dienas laika

telefoniski vai elektroniska veida sazinas ar vecakiem, lai noskaidrotu neieraSanas iemeslu,
izdarot atbilstigu ierakstu E-klase.

AttaisnojoSo dokumentu par kav&jumu(-iem) izglitojamais iesniedz klases audzinatajam, kad

ierodas gimnazija. To klases audzinatajs registré E-klas€ vienas darba dienas laika.

Katra ménesa beigas socialais pedagogs sadarbiba ar klases audzinataju apkopo informaciju par

izglitojamo neattaisnoti kavetu stundu un nosebojumu skaitu un preventivo ricibu. Ja neattaisnoti

kaveto macibu stundu skaits ir 20 un vairak, tad informe direktora vietnieku audzinasanas joma
un pasvaldibas bérnu tiesibu aizsardzibas specialistu.

Par audzinamas klases izglitojamo kav&jumu uzskaiti, precizé€Sanu un analizi, ka arT par sadarbibu

ar gimeni kav&jumu noveérSana ir atbildigs klases audzinatajs.

Par izglitojamo neattaisnoto kav&jumu apkopoSanu un talako sadarbibu ar Tukuma novada

Izglitibas parvaldi ir atbildigs atbalsta komandas vaditajs, kur§ lidz katra ménesSa 5. datumam

iesniedz informaciju Izglitibas parvaldé par kav&jumiem.

Ja izglitojamajam ir 20 vai vairak neattaisnoti kavétu macibu stundu, gimnazija registré datus

Valsts izglitibas informatizacijas sistéma, noradot iemeslus (ja tie ir zinami), ka arT ricibu to

novérSanai. Gimnazija vienlaikus elektroniska veida informé Tukuma novada Izglitibas parvaldi,

kas saskana ar savu kompetenci koording talako darbu stundu neapmekl&Sanas c€lonu novérSanai

(ar socialo dienestu, barintiesu, Beérnu aizsardzibas centru u. c.).



94. Ja ir pamatotas aizdomas par izglitojama, kur§ bez attaisnojosa iemesla neapmeklé gimnaziju,
tiesibu parkapumu un to nav izdevies noveérst pasvaldibas kompetentajam iestadém, izglitibas
iestade par to inform& Bérnu aizsardzibas centru.

VII. Izglitojamo droSiba un tiesibu aizsardziba,
evakuacijas plans un vardarbibas noveérSana

95. Izglitojamiem aizliegts pielaut tadu ricibu, kas varétu radit draudus pasa un citu cilvéku veselibai
un drosibai. Izglitojama pienakums ir neiesaistities apSaubamas un nepazistamu cilvéku
kompanijas, ricibas un sarunas.

96. Emocionalas un fiziskas vardarbibas vai citu draudu savai un citu personu drosibai gadijumos
izglitojamo pienakums ir nepiekrist draudu izraisitaja ricibai, nekav€joties saukt paliga
gimnazijas darbiniekus, laicigi ltigt palidzibu klases audzinatajam, socialajam pedagogam vai
citiem pedagogiem.

97. Konfliktu, problémsituaciju, vardarbibas fakta vai aizdomu par vardarbibu novérSanas kartibu
gimnazija detalizétak nosaka atseviska kartiba. Skatit 7. pielikumu.

98. Gimnazijas telpas un tas teritorija aizliegts:

98.1. ienest alkoholiskos dze€rienus, tabakas izstradajumus, elektroniskas cigaretes,
narkotiskas, psihotropas vielas vai atrasties to ietekmé;

98.2.  ienest, lietot, glabat un realizét gazes baloninus, gazes pistoles, Saujamierocus,
pirotehniku un aukstos ierocus;

98.3.  spelet azartspéles un citas spéles, lai glitu materialu vai cita veida labumu. Spéles nedrikst
apdraudgt savu vai citu drosibu;

98.4. ienest lietas, kas trauc€ macibu procesu un apdraud citu cilvéku veselibu (tostarp
majdzivniekus u. tml.);

98.5. macibu stundu vai citu nodarbibu laika lietot viedtalrunus, datortehniku vai citas ierices,
ja tas nav paredzets macibu procesa istenoSanai;

98.6. filméet, fotografét vai veikt balss ierakstu macibu stundas, citas nodarbibas, sanaksmes,
€dnicas telpas un publiskus pasakumus bez direktora, direktora vietnieka vai pedagoga
saskanojuma;

08.7. aizliegts interneta vidé un publiskaja telpa izplatit nepatiesu, aizskaroSu vai draudus
saturo$u informaciju saistiba ar gimnazijas darbiniekiem un izglitojamiem.

98.8. patvaligi atstat izglitibas iestades telpas vai teritoriju, jo izglitojamajam paredzets
atrasties izglitibas iestadé lidz obligata macibu procesa beigam.

99. Ja gimnazija ir sanemta informacija vai rodas aizdomas, ka izglitojamais ienesis g§imnazija vai tas
teritorija, vai gimnazijas organiz&tajos, vai atbalstitajos pasakumos bistamas vielas vai
priek§metus, tad informacijas saneémgéjs nekavegjoties zino socialajam pedagogam vai gimnazijas
direktoram, vai direktora vietniekam. Izglitojamo personigo mantu parbaude notiek saskana ar
10. pielikuma noteikto.

100. Izglitojamo uzvedibu sporta zalé un stadiona nosaka gimnazijas noteikumi par sporta zales un
stadiona iek$€jo kartibu. Ar noteikumiem izglitojamos iepazistina atbilstosi So noteikumu 5. un
6. punkta noteiktajai kartibai.

101. Izglitojamie tiek iepazistinati ar izglitibas iestades evakuacijas planu, operativo dienestu
izsaukSanas iesp&am (skat. 11. pielikumu) un ricibu ekstremalas situacijas, ka ari ar darba
drosibas instrukcijam. Izglitojamo iepazistinasanu ar Siem dokumentiem registré E-klasg.
Izglitojamais to apliecina ar ierakstu "iepazinos", noradot datumu un parakstu. Evakuacijas planu
izvieto gimnazijas telpas visiem pieejama vieta.

102. Arkartas situacijas, atskanot trauksmes signalam (trfs gari zvani vai apzinoSanas sistémas
1pasais trauksmes signals, vai mutisks dezur€josa administratora pazinojums par evakuaciju), tiek
veikta izglitojamo evakuacija saskana ar noteikumiem par ricibu ekstremalas situacijas,
izglitojamie izpilda atbildiga pedagoga noradijumus vai rikojas atbilsto§i direktora
apstiprinatajam gimnazijas evakuacijas planam un kartibai.



103. Par gimnazijas darbinieku maldinaSanu par ekstremalam situacijam vai nepatiesas trauksmes
izraisiSanu izglitojamais atbild normativajos aktos noteiktaja kartiba.

104. Traumu vai peksnu veselibas trauc€jumu gadijumos izglitojamiem nepiecieSams versties pie
gimnazijas medicinas masas vai informét kadu Iidzcilvéku par nepiecieSamo palidzibu.

105. Socialas vai psihologiskas palidzibas nepiecieSsamibas gadijumos izglitojamiem nepiecieSams
versties pie klases audzinataja, atbalsta personala vai gimnazijas vadibas.

106. Gimnazija ir tiesiga ierobeZot izglitojama tiesibas uz privatipaSuma neaizskaramibu gadijumos,
ja tas apdraud pasa izglitojama intereses, citu izglitojamo, pedagogu, gimnazijas darbinieku vai
apmekletaju tiesibas, ka ar izglitibas procesu un ieks€jo kartibu izglitibas iestade, izglitibas
iestades mantu vai ka citadi ir saistits ar tiesibu parkapumu (pamatojums: Satversmes 105. pants,
Izglitibas likums un Bérnu tiesibu aizsardzibas likums).

107. Gimnazijas pienakums ir noverst parkdpumu vai jebkuru ta raSanas iesp€jamibu,
izglitojamajam labpratigi novérSot to, ka ari lemt par nepiecieSamibu zinot paSvaldibas
parstavjiem (barintiesai, policijai) un izglitojama vecakiem situacijas noregul€Sanai, ja
parkapums (vai pamatotas aizdomas par parkapumu) netiek labpratigi noversts no izglitojama
puses.

108. Atbildiba par noteikumu parkapumu ir noteikta attiecigajos Ministru kabineta noteikumos par
izglitojamo atskaitiSanu no izglitibas iestades.

109. Gimnazija ir noteikti $adi drosibas un kartibas noteikumi, ar kuriem iepazistina izglitojamos,
uzsakot macibu gadu, ka arT pirms katras ekskursijas un pargajiena, pirms katra pasakuma un
sporta sacensibam, ka ar1 pirms tadu jaunu darbibu uzsaksanas, kuras var apdraudét izglitojamo
drosibu un veselibu:

109.1. ekskursiju un pargajienu organizésanas kartibu un drosibas noteikumi;

109.2. pasakumu organizesanas kartibu un drosibas noteikumi;

109.3. sporta sacensibu un nodarbibu organiz&Sanas kartiba un drosibas noteikumi;

109.4. drosibas noteikumi macibu kabinetos un telpas, kuras ir iekartas un vielas, kas var
apdraudeét izglitojamo droSibu un veselibu;

109.5. ugunsdrosibas noteikumi;

109.6. elektrodrosibas noteikumi;

109.7. pirmas palidzibas sniegSanas kartiba;

109.8. riciba nestandarta gadijumos;

109.9. riciba arkartas situacijas;

109.10. bérnu stidzibu iesniegSanas un izskatiSanas kartiba.

110. IepazistinaSanas ar droSibas noteikumiem TpaSie nosacijumi:

110.1. kabinetu vaditaji iepazistina izglitojamos ar kartibas noteikumiem ne vélak ka triju nedelu
laika péc katra macibu semestra sakuma un katru reizi pirms tadu darbibu uzsakSanas, kuras
var apdraudét izglitojamo drosibu un veselibu;

110.2.intereSu 1izglitibas pulcina vaditaji iepazistina izglitojamos ar kartibas noteikumiem
nodarbibu laika macibu gada sakuma;

110.3.par ugunsdro$ibu, elektrodro§ibu un evakuacijas planu izglitojamos informé klases
audzinatajs vai cits darbinieks ne retak ka reizi gada (pirmo reizi iepazistina septembri);

110.4.par pirmas palidzibas sniegSanu izglitojamos informé klases audzinatajs sadarbiba ar
medmasu ne retak ka reizi gada;

110.5.klases audzinatajs vismaz reizi gada izglitojamos iepazistina ar informaciju par ricibu
ekstremalas un nestandarta situacijas, celu satiksmes drosibu, drosibu uz ledus, uz tidens, par
personigo un darba higiénu.

111. Izglitojamo iepazistinasanu ar droSibas noteikumiem un kartibas noteikumiem atbildigais
pedagogs registré E-klas€, noradot noteikumu nosaukumu un datumu. P&c iepazistinasanas
izglitojamais to apliecina ar ierakstu "iepazinos", noradot datumu un parakstu.

VIII. Par pamudinajumu un apbalvojumu izteikSanas kartibu

112. Kartiba izstradata, lai noteiktu Uzslavas izteikSanas, Ministru kabineta noteiktu standarta
veidlapas liecibas zeltitos un sudrabotos vakos un gimnazijas vimpela “Gimnazijas karodzins”



izsnieg8anas kartibu Tukuma Raina Valsts gimnazijas izglitojamiem par augstiem macibu
sasniegumiem, panakumiem olimpiadg€s, sacensibas, konkursos un citos pasakumos.

113. Uzslavas izteikSanas mérkis un uzdevumi:
113.1.veicinat izglitojamo motivetu intelektualo darbibu, redzesloka paplasSinasanu, veélmi

apliecinat sevi macibu priekSmetu olimpiades, skat€s, konkursos, konferences, sacensibas;
113.2. pateikties izglitojamiem par vinu sasniegumiem un gimnazijas t€la popularizésanu pilséta,
novada, regiona un valsti;
113.3. sekmét izglitojamo korektu uzvedibu saskana ar sabiedriba pienemtajam morales un &tikas
normam un aktivu lidzdalibu sabiedriskajos procesos gimnazija un arpus tas.

114.  Uzslavu izsaka ar direktora rikojumu p&c gimnazijas Pedagogiskas padomes ierosinajuma vai
gimnazijas direktors saskana ar pedagogu ierosinajumu macibu gada nosléguma 1.-12. klasém.
Uzslavu ieraksta izglitojama lieciba.

115. Uzslavu var apliecinat ar ipaSu gimnazijas Uzslavas rakstu, kas tiek pasniegts klases vai
gimnazijas pasakuma laika.

116. Uzslavu izsaka par:

116.1. augstiem sasniegumiem macibu darba (gada vert€jumi tikai 9 un 10 balles);

116.2.loti labiem sasniegumiem macibu darba (gada vert€jumi, sakot no 8 ballém un augstaki);

116.3. centibu macibu darba (ja izglitojamais godpratigi, taja skaitd ieveérojot darbu veikSanas
terminus, veic savu pamatdarbu — macas, izrada vélmi apgiit jaunas zinaSanas un prasmes,
macibu rezultati gada ir 7 balles un augstak, pielaujams viens vert€jums — 6 balles);

116.4. rezultatiem macibu priek§metu olimpiades, konkursos novada, regiona un valsts posmos,
noradot konkréto pasakumu un godalgoto vietu;

116.5. dalibu macibu priekSmetu olimpiadés un konkursos, noradot konkréto pasakumu;

116.6. iniciativu un lidzdalibu sabiedriskaja darba klasé/gimnazija;

116.7. gimnazijas prestiza sekmé$anu (noradot veidu);

116.8. sasniegumiem sporta;

116.9. aktivu lidzdalibu gimnazijas pasdarbiba;

116.10.citiem sasniegumiem.

117. Macibu gada beigas 12. klasu abiturientiem, pamatojoties uz Pedagogiskas padomes sédes
ieteitkumiem, var tikt pasniegti 5 vimpeli “Gimnazijas karodzin$”. Ja kada no nominacijam nav
pretendentu, tad konkrétaja macibu gada $is nominacijas vimpeli nepasniedz. Vimpelim
“Gimnazijas karodzin$” tiek noteiktas S$adas nominacijas:

117.1. macibu darbs — par visaugstakajiem sasniegumiem macibu darba;

117.2. sabiedriskais darbs — par nozimigu ieguldijumu un aktivitati sabiedriskaja darba;

117.3. muzika — par sasniegumiem miizika un atbildigu iesaisti gimnazijas miizikas dzive;

117.4.sports — par visaugstakajiem sasniegumiem sporta un atbildibu pret komandu vai
gimnaziju;

117.5. universalais gimnazists — par nozimigu devumu un teicamiem rezultatiem vairakas
iepriek§mingtajas nominacijas.
118. Macibu gada beigas izglitojamie ar augstiem, loti labiem un labiem macibu sasniegumiem
sanem liecibu zeltitos vai sudrabotos vakos:
118.1.4.-12. klases izglitojamiem, kuriem gada vertéjumi visos macibu priekSmetos ir 8, 9, 10
balles un nav neattaisnotu kav&umu, izsniedz Ministru kabineta noteiktu standarta
veidlapas liecibu zeltitos vakos ar gimnazijas logo.

118.2.4.-12. izglitojamiem, kuriem gada vertgjumi visos macibu priekSmetos ir 8, 9, 10 balles un
ne vairak ka piecos macibu priekSmetos 7 balles, ka ar1 nav neattaisnotu kavéjumu, izsniedz
Ministru kabineta noteiktu standarta veidlapas liecibu sudrabotos vakos ar gimnazijas logo.

IX. Atbildiba par noteikumu parkapumiem

119.  Atbildiba par parkapumiem nodroS$ina izglitojamo disciplinéSanu ieks€jas kartibas noteikumu
ieverosanu, citu parkapumu izdariSanas noveérSanu un izglitojamo, pedagogu, darbinieku un citu
personu likumiskas tiesibas un interesu ievérosanu.



120. Piemérotais sods par izglitojama parkapumu ir attiecigs ietekméSanas Iidzeklis, kura pamats
ir izglitojama likumisko pienakumu nepildiSana, kas noteikti normativajos aktos un konkretizeti
Sajos noteikumos.

121. Jaizglitojamais parkapis ieksgjas kartibas noteikumus, parkapuma konstatétajs par to pazino
pedagogam vai citam gimnazijas darbiniekam. Darbinicks sakotngji izverte parkapumu,
maznozimiga parkapuma gadijuma kopigi ar izglitojamo lemjot par ricibu ta noveérsanai.

122. Jaizglitojamais neatlauti lieto viedierici, tad:
122.1.parkapuma gadijuma izglitojamais pedagoga pavadiba viedierici nogada vadibas vai

sociala pedagoga parstavja kabineta un novieto slégta skapi (seifa), ievietojot to atseviska
polietiléna maisina. Izglitojamais aizpilda 12. pielikuma veidlapu, pedagogs uzvedibas
zurnala ieraksta “Neatlauti lieto viedierici”;

122.2.socialais pedagogs vai vadibas parstavis par to informé izglitojama vecakus telefoniski vai

nosiita zinu E-klases pasta;

122.3.p&c macibu stundam izglitojamais kopa ar vecakiem (sazina ar vecakiem iesp&jama

vieno§anas par citu sanemsanas veidu) sanem viedierici, veic atzimi 12. pielikuma veidlapa
par viedierices sanemsanu. Aizpildita veidlapa glabajas pie sociala pedagoga.

123.  Izvertgjot konkréto parkapumu, direktors rikojas normativajos aktos noteiktaja kartiba un
piem@ro izglitojamajam samérigako un lietderigako ietekmé&Sanas Iidzekli, sadarbojoties ar
gimnazijas darbiniekiem, pasvaldibu, barintiesu, izglitibas uzraudzibas iestadém, bérnu tiesibu
aizsardzibas institlicijam un citam tiesibu aizsardzibas iestadém.

124. Parkapumu izskatiSanas seciba un atbildiba noradita 14. pielikuma.

125.  Uzvedibas un parkapumu situacijas 1. 11dz 3. klasu izglitojamiem risina atbilstosi 7. pielikuma
noraditajiem riska ITmeniem.

126.  Atkariba no parkapuma rakstura, smaguma, sistematiskuma, izglitojama vecuma, izglitibas
pakapes un klases var tikt piemeéroti §adi ietekmesanas lidzekli:

126.1. mutisks aizradijums izglitojamajam;

126.2. rakstveida aizradijums, piezime E-klas€ (uzvedibas Zurnala vai zinojums dienasgramata);

126.3. parkapuma fiks€Sana un pienakums izglitojamajam sniegt rakstveida situacijas aprakstu
(8. pielikums);

126.4. pedagoga individuala tikSanas un parrunas ar izglitojamo un vina vecakiem
(15. pielikums) un/vai rakstveida zinojums vecakiem (E-klases vestule un ieraksts
individualo sarunu Zurnala);

126.5. parrunas ar izglitojamo vadibas (administracijas) sedé (skat. 13. pielikumu);

126.6. jautajuma izskatiSana pedagogiska sanaksmé, Pedagogiskas padomes s€dé vai pie
direktora vietnieka, vai pie direktora (pieaicinot p&c nepiecieSamibas izglitojamo un
vecakus);

126.7. direktora rikojums par rajiena izteikSanu;

126.8. direktora rikojums par atkartota rajiena izteikSanu;

126.9. jautajuma nodoSana un izskatiSana dibinataja atbildigaja komisija (pieaicinot péc
nepiecieSamibas izglitojamo un vecakus);

126.10. atskaitiSana no gimnazijas normativajos aktos noteiktajos gadijumos (attiecas uz vidgjas
1zglitibas pakapi).

127. Rajiena izteikSanas kartiba:

127.1. rajienu izsaka gimnazijas direktors ar rikojumu (turpmak - rajiens). Rajienu var ierosinat
klases audzinatajs vai citi pedagogi, skolas biedri, gimnazijas Parlaments, gimnazijas vadiba,
darbinieki, sabiedribas parstavji. Par piezimém, kas fiksétas E-klasg, rajienu ierosina klases
audzinatajs;

127.2. ierosinajumu izskata socialais pedagogs vai gimnazijas vadiba (vienpersoniski vai
administracijas apspried€) vai/un Pedagogiska padome;

127.3. izglitojamajam un vina vecakiem var tikt organizétas individualas parrunas ar klases
audzinataju, socialo pedagogu vai/un vadibas parstavi;

127.4. dokumentu par rajiena izteikSanu nosiita izglitojamam un vecakiem E-klasg.



128. Par neattaisnotiem kaveéjumiem pieméro §adus ietekmeéSanas lidzeklus:

128.1. jaizglitojamais neattaisnoti kavejis macibu stundu(-as), ierodas klasé péc macibu procesa
uzsakSanas vai aizgajis no macibu stundas atrak, klases audzinatajs parruna situaciju ar
izglitojamo un vina vecakiem. Izglitojamajam izsaka aizradijumu, veicot ierakstu E-klasé
(sadala “individualas sarunas”);

128.2. ja izglitojamais ir atkartoti neattaisnoti kavejis stundu vai nodarbibu, klases audzinatajs
izsaka aizradijumu un veic ierakstu E-klasé (sadala “Zinojumi dienasgramata”). Klases
audzinatajs organiz€ rakstveida vienos$anos ar izglitojamo, vecakiem un klases audzinataju
par situacijas uzlaboSanu,

128.3. ja 1.-3. klases izglitojamais ir neattaisnoti nokavgjis 20 un vairak macibu stundu, klases
audzinatajs sadarbiba ar socialo pedagogu tiekas ar izglitojama vecakiem, lai mekletu papildu
risindjumu atbalstam un problémas noveérSanai. Socialais pedagogs informé& pasvaldibas
bérnu tiesibu aizsardzibas atbildigo komisiju, meklgjot risinajumu vai rosinot piemérot
audzinaSanas lidzekli;

128.4. ja 4.-9. klases izglitojamais ir neattaisnoti kavegjis:

128.4.1. 6 macibu stundas, tad izglitojamais sanem rajienu, klases audzinatajs sadarbiba ar
vecakiem mekl€ risinajumu problémas novérSanai un izglitojama atbalstam, sastadot
rakstveida vienoSanos;

128.4.2. 10 macibu stundas, tad izglitojamais sanem atkartotu rajienu. Socialais pedagogs
organiz€ sarunu ar izglitojamo un vina vecakiem situacijas izzinaSanai un priekslaicigas
macibu partrauksanas riska novérsanai;

128.4.3. 20 un vairak macibu stundu, izglitojamam izsaka atkartotu rajienu. Socialais
pedagogs informé paSvaldibas bérnu tiesibu aizsardzibas atbildigo komisiju, atkartoti
izskatot situaciju un mazinot iesp&jamo priekslaicigo macibu partraukSanas risku vai
rosinot piemérot audzinasanas lidzekli;

128.5. ja 10.-12.klases izglitojamais neattaisnoti kavgjis:

128.5.1. 10 macibu stundas, tad izglitojamais sanem rajienu un bridinajumu par
atskaitiSanu no izglitibas iestades. Pieaicinot izglitojamo un vina vecakus (ja
izglitojamais ir nepilngadigs), tiek organizéta tikSanas pie gimnazijas vadibas, kura
izskata So parkapumu, lemj par ricibu to noveérSanai;

128.5.2. 20 un vairak macibu stundas (izglitojamais nav némis vera ieprieks§€jo vienosanos),
tad izglitojamais tiek atskaitits no izglitibas iestades normativo dokumentu kartiba.

129. Rajienu (ar direktora rikojumu) ka audzinoSa rakstura Iidzekli 4. — 12. klaSu izglitojamajam
izsaka par §adiem parkapumiem:

129.1. par 6 un vairak butiskiem stundas trauc€jumiem vai fiksétu nekorektu uzvedibu gimnazija
attiecibas ar pedagogiem, skolas biedriem, darbiniekiem un citiem Ilidzcilveékiem (fakts
fikséts E-klas€ uzvedibas zurnala);

129.2. rupju vai nepieklajigu uzvedibu gimnazija un arpus tas attiecibas ar pedagogiem,
skolasbiedriem, darbiniekiem un citiem Iidzcilvekiem, kas ir pretruna ar visparpienemtam
etikas normam;

129.3. citu cilvéku pazemoSanu un cienas aizskar§anu, emocionalo vardarbibu;

129.4. fizisku vardarbibu un vieglu miesas bojajumu nodariSanu citiem;

129.5. Tukuma Raina Valsts gimnazijas goda un cienas aizskarSanu un reputacijas grausanu
interneta vid€ un publiskaja telpa;

129.6. smékesanu, alkoholisko dz&rienu, citu apreibino$o un bistamo vielu/piekSmetu ienesanu,
lietoSanu gimnazija, tas teritorija, gimnazijas organiz&tajos pasakumos;

129.7. sveSas mantas piesavinasanos;

129.8. citiem nodarfjumiem (atkariba no situacijas un nodarijuma smaguma).

130. Atkartotu rajienu ka audzino$a rakstura lidzekli izglitojamajam izsaka par:

130.1. atkartotiem stundu trauc&jumiem (10 un vairak parkapumi), kas apdraud citu izglitojamo
tiesibas iegit izglitibu (fakts fiks€ts E-klasé uzvedibas zurnala);

130.2. rupju uzvedibu gimnazija un arpus tas attiecibas ar pedagogiem, skolasbiedriem,
darbiniekiem un citiem lidzcilvékiem vai veic emocionalu vardarbibu pret lidzcilvekiem;



130.3. atkartotu atraSanos apreibinoSu vielu ietekmé, tostarp smékéSanu vai alkoholisko
dz@rienu vai citu apreibinoSo vielu, bistamo vielu/prieckSmetu ieneSanu gimnazija, tas
teritorija, gimnazijas organiz&tajos pasakumos;

130.4. atkartoti citu cilvéku pazemoSanu un cienas aizskarSanu, emocionalo vardarbibu;

130.5. atkartoti fizisku vardarbibu un vieglu miesas bojajumu nodariSanu citiem;

130.6. Tukuma Raina Valsts gimnazijas goda un cienas aizskarSanu un reputacijas grauSanu
interneta vid€ un publiskaja telpa;

130.7. gimnazijas darbinieku, vecaku vai skolasbiedru maldinasanu;

130.8. citiem nodarfjumiem (atkariba no situacijas un nodarijuma smaguma).

131. Vidgjas izglitibas posma (10.-12. klase) atskaita no izglitibas iestades,

131.1. ja péc rajiena izteikSanas izglitojamais parkapj gimnazijas iek$¢jas kartibas noteikumus;

131.2. jaizglitojama riciba neatbilst etikas normam, tai skaita vérojama atkartota emocionala vai
fiziska vardarbiba pret skolasbiedriem vai gimnazijas darbiniekiem;

131.3. ja izglitojamais macibu gada nosléguma un/vai macibu priekSmeta (kursa) apguves
nosléguma ir sanémis nepietickamu vert€jumu (zemaks par ¢etram ballém).

132. Gimnazijas izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot
attiecigu iesniegumu dibinatajam (Talsu iela 4, Tukums, Tukuma novads, LV-3101 vai
elektroniski e-adresg).

133. Gadijumos, kad izglitojamais emocionala rakstura problému gadijuma traucé sev un citiem
izglitojamiem macibu procesu un pedagogam nav iesp&jams nodrosinat emocionali labveligu
vidi, tad pedagogs par situaciju zino socialajam pedagogam vai vadibai. Izglitojamais, kur§ traucé
macibu procesu, kopa ar socialo pedagogu dodas uz citu telpu, lai noskaidrotu problémsituacijas
iemeslu un sniegtu atbalstu izglitojamajam.

134. Par izglitojama parkapumiem gimnazija izglitojamais var tikt saukts pie normativajos aktos
noteiktas atbildibas saskana ari ar citiem sodu veidiem — civiltiesiska atbildiba, administrativa
atbildiba, kriminalatbildiba (nodarijumu procesuali izskata attiecigi kompetenta iestadg).
Gimnazija zino kompetentajai tiesibu aizsardzibas iestadei, kura veic talaku procesa virzibu.

135. Gadijumos, ja ir sanemta informacija vai rodas aizdomas, ka izglitojamais iegadajies, ienesis,
lietojis, glabajis, izplatijis vai pamudingjis lietot gimnazija, tas teritorija vai gimnazijas
organizetajos vai atbalstitajos pasakumos atkaribu izraisoSas vielas, iero¢us, municiju vai
specialos Iidzeklus, tad gimnazijas vadiba ir tiesiga parmeklét izglitojama personigas mantas
saskana ar 10. pielikumu un/vai par parkapumiem zino izglitojama vecakiem, tiesibsargajosam
iestadem (paSvaldibas vai Valsts policijai), pasvaldibas socialajam dienestam, novada bérnu
tiesibu sadarbibas grupas vaditdjam un ja nepiecieSams neatlickamas mediciniskas palidzibas
dienestam.

136. Gadijumos, kad ir aizdomas par pielietoto vardarbibu, administrativi vai kriminali sodamiem
parkapumiem, gimnazijas vadiba par parkapumiem zino tiesibsargajosam iestadém.

137. Gadijumos, kad izglitojama darbiba ir radijusi ilgstoSu konfliktsituaciju klasé un negativi
ietekmé klases emocionali psihologisko fonu vai par ipasi rupjiem parkapumiem, kas aizskar citu
personu pamattiesibas uz dzivibu, veselibu, privatuma neaizskaramibu u. tml., direktors rikojas
saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu par direktora ricibu, ja izglitojamais apdraud savu
vai citu personu droSibu, veselibu un dzivibu.

138. Izglitojamais atbild par kait€§jumu, kas vina ricibas dél nodarits gimnazijai, citiem
izglitojamiem, darbiniekiem, apmekl&tajiem un citam personam.

X. Sazina un sadarbiba ar vecakiem

139. Gimnazijas sazinas un sadarbibas ar vecakiem uzdevumi:
139.1. informét izglitojamo vecakus par izglitojama macibu un audzinasanas sasniegumiem;
139.2. nodroSinat izglitibas un audzinaSanas programmas kvalitativu istenoSanu;
139.3. veicinat vecaku lidzdalibu gimnazijas darba organizacijas pilnveidosana;
139.4. veicinat gimnazijas un vecaku labvéligas sadarbibas vidi;
139.5. aktivizét vecaku lidzdalibu gimnazijas darba kvalitates vértéSana un attistiba.



140. Papildu ikdienas sazinas iesp&jam skolvadibas sisttma E-klase gimnazija izmanto $adas
sadarbibas formas:

140.1. individualas sarunas. Sarunas tiek protokol€tas, izmantojot 15. pielikuma veidlapu.
Sarunu protokoli glabajas gimnazijas lietvediba;

140.2. vecaku sapulces vai cita veida informativas sanaksmes;

140.3. atklato durvju un vecaku dienas;

140.4. aptaujas;

140.5. tematiski un/vai izglitojosi pasakumi un konferences.

141. Pamatojoties uz Civillikuma 177. pantu, vecaku pienakums ir regulari iepazities un riipéties
par izglitojama izglitoSanu un audzinaSanu, tostarp risinat problémsituacijas, ja tadas rodas.

142. Pamatojoties uz Izglitibas likuma 58. pantu, vecaku pienakums ir:

142.1. savu sp&ju un materialo iesp&ju robezas nodro§inat gimené bérna izglitoSanai, veselibai,
attistibai un sadzivei nepiecieSamos apstaklus, ka arT nodro§inat bérnam individualos macibu
piederumus;

142.2. sadarboties ar gimnaziju, tai skaita ar pedagogiem un citam izglitibas procesa istenosana
iesaistitajam personam, ka ar1 bérna izglitibas nodroSinasanas jautajumos — ar pasvaldibu,
ievérot gimnazijas iestades iek$€jas kartibas noteikumus, vispargjas uzvedibas un &tikas
normas;

142.3. sazinas nolukos sniegt vecaku aktualo kontaktinformaciju, tiklidz ta ir mainijusies,
iesniedzot datus gimnazijas lietvediba;

142.4. ieverot bernu, pedagogu un citu personu likumiskas tiesibas un intereses;

142.5. rakstveida informét izglitibas iestades vaditaju, iesniedzot dokumentus lietvediba, par
bérna veselibas stavokli un citiem apstakliem, kas var butiski ietekmét izglitibas procesu un
biit nozimigi taja iesaistitajam personam.

143.  Vecaki ir atbildigi par to, lai bérns iegiitu obligato izglitibu, par sadarbibu ar izglitibas iestadi,
tas pedagogiem un citam izglitibas procesa IstenoSana iesaistitajam personam, ka ar1 ar paSvaldibu
bérna izglitibas nodrosinasanas jautajumos.

144. Klases audzinatajs reizi ménesi (Iidz katra méneSa 4. datumam) atgadina vecakiem par
pienakumu iepazities ar izglitojamo macibu sasniegumiem E-klas€, nosiitot sekmju izraksta
parskatu E-klases pasta. Klasu audzinataji péc vecaku pieprasijuma izsniedz sekmju izrakstus
papira formata.

145. Lai izglitojamais varetu apmeklet fakultativas, intereSu izglitibas vai pagarinatas dienas
grupas nodarbibas, vecakiem nepiecieSamas uzrakstit iesniegumu, adresétu gimnazijas direktorei.

146. Vecaku pienakums ir informét par problémsituaciju, kura iesaistits vina bérns vai cits
gimnazijas izglitojamais, iesniedzot faktu materialu papira vai digitala forma E-klasé vai
gimnazijas E-adres€ problémsituacijas risinasanai.

147. Iesniegumi janoforme atbilstoSi lesniegumu likuma paredzetaja kartiba.

148.  Jaizglitojama uzvediba nav uzlabojumu vai vecaki nesadarbojas ar gimnaziju, tad gimnazijas
parstavis informé Izglitibas parvaldi, novada bérnu tiesibu aizsardzibas sadarbibas grupas
vaditaju, socialo dienestu, Barintiesu vai policiju.

XI. Nosléguma jautajumi

149. Atzit par speku zaudgjusus Tukuma Raina Valsts gimnazijas 2021. gada 1. septembra ieksgjos
noteikumus Nr. 2 “Tukuma Raina Valsts gimnazijas ieksgjas kartibas noteikumi”.
150. Sie noteikumi stajas speka no 2026. gada 1. marta. Noteikumiem ir piecpadsmit pielikumi.

Direktore S. Kala
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TUKUMA RAINA VALSTS GIMNAZIJAS
GARDEROBES LIETOSANAS KARTIBA

Izdoti saskana ar Izglitibas likuma 54. un 55. pantu, MK 2002. gada
27. decembra noteikumu Nr. 610 “Higiénas prasibas izglitibas iestadéem, kas
isteno visparéjas pamatizglitibas, visparéjas vidéjas izglitibas, profesionalas
pamatizglitibas,  arodizglitibas  vai  profesionalas  vidéjas  izglitibas
programmas” 7. punktu.

I. Visparigie noteikumi
Garderobi lieto Tukuma Raina Valsts gimnazijas izglitojamie, ievérojot $ajos noteikumos noteiktas
prasibas.
Individualos skapiSus lieto tie izglitojamie, kuri kopa ar vecakiem vai likumigajiem izglitojama
parstavjiem ir noslégusi vienoSanos par individuala garderobes skapiSa lietoSanu, tadgjadi uznemoties
pilnu materialo atbildibu par to (skatit 2. pielikumu).
Par individualo garderobes skapiSu sadalfjumu izglitojamiem ir atbildigs klases audzinatajs un direktora
vietnieks saimniecibas joma.
Par individuala skapi$a kartibu, tiribu un ta saturu atbild izglitojamais.
Par kartibu, tiribu un ta saturu klasu garderob&s atbild ikviens tas lietotajs.
Par kartibu, tiribu un procesu publiskaja garderobg atbild garderobists.
Ja izglitojamais macibu stundas laika izmanto individualo vai publisko garderobi, garderobistam ir tiesibas
vaicat izglitojama vardu un garderobes izmantoSanas mérki un p&c nepieciesamibas sazinaties ar klases
audzinataju.

I1. Garderobes individualo skapiSu lietoSana

Macibu gada sakuma klases audzinatajs iepazistina izglitojamos ar garderobes lietoSanas kartibu, pieskir
izglitojamiem lietoSana garderobes skapisa atslégu ar unikalu mark&uma numuru. Izglitojamie un vina
vecaki vai likumigie izglitojama parstavji to apliecina ar parakstu.

Noslédzot macibu gadu vai beidzot macibas gimnazija, izglitojamais garderobes skapiti atstaj tukSu un
tiru, atslegu nodod klases audzinatajam, apliecinot to ar parakstu vienosanas dokumenta.

Macibu gada laika garderobes skapisa viena atsléga glabajas pie izglitojama, otra pie direktora vietnieka
saimniecibas joma.

Atslégas nozaudesanas gadijuma izglitojamais versas pie direktora vietnieka saimniecibas joma ar ligumu
mainit atslégas sledzeni, sedzot atslégas sleédzenes nominalvertibu.

Izglitojamiem aizliegts nodot lictoSana sava garderobes skapisa atslegu citam personam.

Garderobes skapiti drikst glabat virsdrébes, sporta t€rpu, apavus, macibu lidzeklus.

Garderobes skapiti aizliegts uzglabat partikas produktus, dz€rienus u.c. priekSmetus, kuri nav
nepiecieSami macibu procesa.

Aizliegts garderobes skapiSu durvis apzimét un aplimét, un citadi bojat.

Garderobg izglitojamie drikst uzturéties pirms un péc macibu stundam vai starpbrizos, tikai lai panemtu
vai novietotu apg€rbu. Macibu stundu laika garderobg uzturéties aizliegts.

Garderobes skapiSos nedrikst atstat vertigas lietas. Par atstatajam lietam ir atbildigs izglitojamais.

Pirms rudens, ziemas un pavasara brivdienam izglitojamie iztira individualos skapiSus, atstajot tos tuksus.
Garderobes dezurantam, tapat ka citiem gimnazijas darbiniekiem, ir tiesibas izglitojamajam pirms
garderobes skapiSa atverSanas pieprasit uzradit personas apliecinos$u dokumentu un atslégu ar atbilstoso
garderobes skapiSa mark&jumu.

Ja gimnazijas administracijai vai kadam no pedagogiem, garderobistam ir aizdomas par neatlautu mantu
glabasanu (kas ir pretruna ar gimnazijas iek$&jiem noteikumiem) garderobes skapiti, izglitojama
pienakums ir uzradit skapisa saturu pedagogam. Arkartas gadijuma gimnazijas administracijai ir tiesibas
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atvert individualo skapiti bez izglitojama klatbiitnes divu citu pilngadigu personu klatbiitng, par ko tiek
sastadits akts (tiek realizets atbilstigi 10. pielikuma noteiktajam).

21. Par izglitojama lietoSana nodota garderobes skapisa saturu un kartibu, ka ar par bojajumiem, kas radusies
izglitojama vainas del, atbild izglitojamais un vina vecaki vai likumigie izglitojama parstavji.

22. Ja izglitojamais neievéro garderobes skapiSu lietoSanas kartibu, klases audzinatajs zino gimnazijas
administracijai un ta ir tiesiga liegt izmantot skapiti uz noteiktu laiku. Izglitojamais $aja laika virsdrebes
atstaj publiskaja garderobe.

23. Ja izglitojamais aizmirsis majas garderobes skapiSa atslégas, izglitojamais virsdrébes atstaj publiskaja
garderobg.

I11. Nosléguma jautajumi

24. Grozijumus garderobes lietosanas kartiba veic gimnazijas direktors saskana ar pedagogu un (vai)
izglitojamo Parlamenta vai Gimnazijas padomes ierosinajumu.

Direktora vietnieks
saimniecibas joma: J. Sprogis
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Vieno$anas par Tukuma Raina Valsts gimnazijas
individuala garderobes skapisa lietoSanu

Tukuma
20  .gada
. klases izglitojamais sanem lictoSana gimnazijai piederosu
individualo garderobes skapiti Nr. , atslegu ar tas mark&umu Nr. . Parakstot So

vieno8anos, individuala garderobes skapisa lietotajs apnemas ievérot Tukuma Raipa Valsts gimnazijas
2026. gada 9. februara iek$gjos noteikumos Nr. 1 “Tukuma Raina Valsts gimnazijas iek$€jas kartibas

noteikumi”* noteiktas prasibas individuala skapisa lietoSana.

* ar noteikumiem var iepazities timekja vietné www.tukumagimn.lv — sadala — dokumenti.

Klases audzinatajs: / /
Izglitojamais: / /
Izglitojama vecaki vai likumiskais parstavis: / /

Garderobes skapitis nodots tirs bez bojajumiem,
atslégas atdotas: / /


http://www.tukumagimn.lv/
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[ZGLITOJAMO ETIKAS KODEKSS

Izdoti saskana ar Izglitibas likumu,
Tukuma Raina Valsts gimnazijas nolikumu
un ieksejas kartibas noteikumiem.

I. VISPARIGIE NOTEIKUMI

Tukuma Raina Valsts gimnazijas (turpmak teksta — gimnazijas) izglitojamo &tikas kodekss (turpmak
teksta - kodekss) nosaka precizétus &tikas un uzvedibas principus, kas izglitojamiem jaievero attieksme,
savstarp&ja sadarbiba, saskarsme skola, macibas, ka ar attieciba pret citam institiicijam un sabiedribu.
Kodeksa ieklautie &tikas un uzvedibas principi ir saistosi visiem izglitojamiem.

Kodeksa merkis ir veicinat izglitojamo likumigu, godpratigu un pieklajigu darbibu attieciba uz macibam,
gimnazijas darbiniekiem un sabiedribu.

II. ETIKAS UN UZVEDIBAS NOTEIKUMI

Augstu vertét tadas vertibas ka ciena, atbildiba un mérktieciba, ka ar1 intelekts, sasniegumi zinatngé,

mizika, maksla, sporta, garigas intereses, stipra griba, labvéliba, lidzjutiba, izpalidziba, inteligence,

patiesums, godigums, pieklajiba, ieksgja kulttra, aréja izskata sakoptiba.

Ar cienu iztur@ties pret Latvijas valsti, tas Satversmi, veésturi, sabiedribu, valsts simboliem un latviesu

valodu; cienit gimnazijas vertibas, tradicijas, prioritates.

Ieveérot izglitojamo, pedagogu un citu personu tiesibas un intereses; cienit savu pedagogu zinasanas

un pieredzi.

Nepielaut emocionalu un fizisku vardarbibu. Jebkura darbiba, kas aizskar cilvécisko cienu, traumé

psihi, ir nepielaujama un nav savienojama ar gimnazijas macibu un audzinasanas pamatprincipiem.

Ievérot macibu procesa akadémisko godigumu un rakstu darbu kultiiru, izmantot tikai pedagoga

atlautos materialus un paliglidzeklus, nepielaujot plagiatismu (neuzdot par saviem citu personu vai

maksliga intelekta sagatavotu darbu vai ta fragmentu, lietot atsauces uz literatiiras avotiem darbos p&c

nepiecieSamibas).

Izglitojamiem ieverot &tikas normas:

1.  izturéties pieklajigi - cienit sevi un citas personas — gimnazija un arpus gimnazijas pasakumos
(ekskursijas, pargajienos, sacensibas, olimpiades, konkursos, koncertos u. c.);

9.2. bt godpratigam un uznemties atbildibu par saviem vardiem, attieksmi un ricibu;

9.

3. sasveicinaties, atsveicinaties ar/no pieaugusSajiem, b€rniem, kurus diena satiek pirmo reizi;
pateikties par darbu;

9.4.  uzrunat ar “Jus” pedagogus un citus pieaugusos, kuri atrodas skola, neiejaukties vinu sarunas,

9.

9.

9.

9.

9.

9.

9.
9.

iznemot ekstremalas situacijas, kad ir jaatvainojas par iejaukSanos un jaizklasta lietas biitiba;

5.  gimnazija ir aizliegts, rundjot ar pedagogu vai citu pieauguso, bit nepieklajigam, sarunas laika
turét rokas kabatas, aiziet, nepabeidzot sarunu, pagriezties pret sarunu biedru ar muguru vai
ignorét teikto;

6. telpa bez gristiSanas pa priekSu palaist pieaugusSos, meitenes;

7.  ieverot saskarsmes kultiru: runat pa vienam, cienit runatdju, prast klausities, cienpilni
sadarboties, korekti sniegt atgriezenisko saiti, neaizvainojot personu;

8.  veicot darbu paros, grupas, izturéties cienpilni, sarunaties klusam, netraucgjot citiem macities;

9. stundas, pasakumu laika nelietot ko$lajamo gumiju, uz galda novietot tikai macibu lidzeklus un
rakstampiederumus, somas nolikt izsl€gtas viedierices un citas ierices, personiskas mantas, atstat
aiz sevis sakartotu darba vietu;

10. ja stundas laika nepiecieSams padzerties tideni, tas darams nepievérSot citu uzmanibu, iznemot
tdens pudeli/termosu no somas un noliekot to atpakal;

11. jatelpa paliek pedgjais, izslégt gaismu un aizvert durvis;

12. gaiteni/uz trep@m nesédet/negulét uz zemes. Aizliegts s€det uz palodzém un galdiem vai kapnu
margam, apkures radiatoriem, driizméeties kapn€s vai pie atveértiem logiem, izliekties ara pa tiem,
kapt un staigat pa stadiona norobezojuma zogu;
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parvietojoties pa gimnaziju, izglitojamiem ir aizliegts driizméties, skriet, griistities, klaigat un
citadi radit traucg€josus troksnus citiem;

ieverot &dnica galda kultiiru un kartibu (uzmanigi uzlikt €dienu — paredz&to porciju -, domajot
arT par klasesbiedriem, pieklajigi lietot galda piederumus, netrokSnot, novietot traukus tam
paredzE€taja vieta, atstajot aiz sevis tiru vidi), uzturéties bez virsdrébém, somam, nelietot
viedierices;

ievérot klusumu bibliotéka, lasitava, negst $ajas telpas, saudzet gimnazijas inventaru;

koncertu un citu svinigu pasakumu laika aktu zalé/gimnazijas pagalma ievérot klusumu,
nesarunaties, necst, atrasties bez somam, nelictot viedierices vai citas ierices;

ieverot apgerba kultiiru, tiribu un higi€nas normas, gerbties atbilstosi laika apstakliem. Ienakot
skola, pie ieejas noslaucit kajas. Rudens, ziemas un pavasara mitraja sezona izmantot mainas
apavus. Garderobgs tikai atg€rbties vai apgerbties, bet neuzkavéties taja cita laika. Skola nenésat
cepures;

uz koncertiem, eksameniem, olimpiadém un svetku pasakumiem vai citdam noraditam
aktivitateém ierasties atbilstosa svétku apgerba (saskana ar pedagogu noradém);

sporta izmantot atbilstoSu sporta t€rpu sportiskam aktivitateém un ieveérot drosibas un pieklajibas
noteikumus;

saudz@t savas personigas mantas, somas klasé novietot tam paredzetaja vieta, gaitent — gliti pie
sienas, lai netrauc€tu brivi un drosi parvietoties;

sekot lidzi tiribai skola un sava klas€, nemétat papirus u. c. lietas, nerakstit uz galdiem, sienam,
palodzém vai citadi nebojat gimnazijas inventaru vai citu personu mantas;

ieverot higi€nas prasibas labiericibas (papiru un citas higi€nas lietas mest tikai papirgroza; atstat
aiz sevis tiru vidi, ripigi nomazgat rokas).

10. Izglitojamam nav pielaujams:

10.1.

10.2.
10.3.
10.4.

10.5.
10.6.

tiekties uz parakumu par citiem klasesbiedriem, skolasbiedriem, pedagogiem vai citiem
gimnazijas darbiniekiem, izdarot uz viniem fizisku vai moralu spiedienu, iebaidit jebkuru
personu;

nav pielaujams radit jebkadus SkérSlus citu klasesbiedru, skolasbiedru macibam vai
sasniegumiem, pedagogu vai citu gimnazijas darbinieku darbam;

lietot necenz&tus vardus un izteicienus, runat par nepiedienigam t€mam, radit vai parsitit tas
viedierices;

fotografet, filmet citas personas, macibu procesu un izplatit informaciju bez to atlaujas;

nemt vai bojat sveSas mantas bez 1paSnieka atlaujas;

bojat gimnazijas inventaru, interjeru un fasadi; bradat pa zalienu un bojat apstadijumus
gimnazijas teritorija.

11. Ja izglitojamais parkapj &tikas kodeksu, ignoré pedagoga vai cita gimnazijas darbinieka noradijumu,
ir jauznemas atbildiba par parkapumu un seko riciba, ka minéts gimnazijas iek$gjo noteikumu VII
nodala “Atbildiba par noteikumu parkapumiem”.

12. Ja izglitojamais neatlauti lieto viedierici stunda vai pasakuma atkartoti un atsakas to novietot
pedagoga noraditaja vieta, par to tiek informé&ta gimnazijas vadiba, vecaki un viedierice tick uzglabata
pie vadibas parstavja lidz macibu stundu beigam.

III. NOSLEGUMA JAUTAJUMI

13. Grozijumus &tikas kodeksa veic gimnazijas direktors saskana ar pedagogu un (vai) izglitojamo
Parlamenta vai Gimnazijas padomes ierosinajumu.

Direktore S. Kiula
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Tukuma Raina Valsts gimnazijas
direktorei Sigitai Kilai

vecaka vards, uzvards

IESNIEGUMS

Liidzu atlaut manai meitai/manam délam, . klases skolniecei/skolniekam,

iziet no skolas teritorijas pusdienu starpbridi

vards, uzvards
vai brivstundas(-u) laika, atbildigi ievérojot drosibas un uzvedibas noteikumus un nekavéjot macibu

stundas(-u) sakumu (saskana ar Tukuma Raina Valsts gimnazijas 2026. gada 9. februara noteikumu
Nr. 1 “Tukuma Raina Valsts gimnazijas iekséjas kartibas noteikumi” 70.29. punkta noteikto). Vecaki

uznemas atbildibu par skoléna dzivibu un drosibu arpus skolas teritorijas.

(vecaku paraksts, atSifrejums)
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TUKUMA RAINA VALSTS GIMNAZIJAS
VIENOTAS FORMAS ELEMENTU PARAUGI

1.-3. klasei meiteném peléks auduma sarafans, z&€niem pelekas trikotazas veste

4.-12. klasei meiteném un zéniem peléka auduma veste

Veste meitengm Veste zéniem

Logo uzsuves paraugs 4.-12. klasei meiten@m un z€niem melns, balts vai zal§
ikdienas dzemperis (hiidijs) ar zelta krasa uzspiestu logo un
uzrakstu muguras dala
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Tukuma Raina Valsts gimnazijas

direktorei Sigitai Kilai

vecaku (vards, uzvards)

IESNIEGUMS

Lidzu atlaut manam bé&rnam , klases

skoléenam, kavét macibas no lidz , Jo

(noradit iemeslu),

ka arT attaisnot kavetas macibu stundas iepriekSminé&taja laikaposma.

Macibu vielu apgis individuali, konsult§joties ar pedagogiem par neskaidrajiem
jautajumiem, un summativos parbaudes darbus nokartos pedagogu noraditaja termina.

Macibu priekSmets Termins iekavéta nokartoSanai Pedagoga paraksts
(skoléns)
(datums) (paraksts) (atsifrgjums)
(vecaki)
(datums) (paraksts) (atsifrgjums)
Saskanots:

(klases audzinatajs)

(datums) (paraksts) (atsifrgjums)
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KARTIBA, KAS NOSAKA GIMNAZIJAS DARBINIEKU RICIBU,
JA TIEK KONSTATETA FIZISKA VAI EMOCIONALA VARDARBIBA

Izdoti saskana ar Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma
72. panta pirmo dalu un Ministru kabineta 2023. gada
22. augusta noteikumu Nr. 474 “Kartiba, kada
nodrosinama  izglitojamo  profilaktiska  veselibas
apripe, pirmd palidziba un drosiba izglitibas iestades
un to organizetajos pasakumos”.

I. Visparigie noteikumi

1. Kartibas par gimnazijas darbinieku ricibu konstatétas fiziskas vai emocionalas vardarbibas pret
izglitojamo mérkis ir noverst jebkada veida vardarbibu pret izglitojamo, radot vidi laba un godiga
cilveka attistibai.

2. Kartiba nosaka, ka tiek konstatéti un risinati konflikti vai vardarbiba starp izglitojamiem, starp
izglitojamo un pedagogu vai izglitibas iestades darbinieku, ka ar1 starp pedagogiem un vecakiem
(vismaz viens likumiskais parstavis) par izglitojamo parkapumu gadijumiem. Kartiba ari nosaka
konkrétas darbibas, kas izstradatas izglitibas iestadei konflikta situaciju risinasanai, ka ar1
prevencijas pasakumus gadijumos, kad izglitojamais bez attaisnojosa iemesla neapmekle
izglitibas iestadi saistiba ar iesp&jamu vardarbibu pret sevi.

3. Darba ar izglitojamo problémsituaciju risinasanu tiek ievérota konfidencialitate. Saskana ar Bernu
tiestbu aizsardzibas likuma noteikto informacija, kuru par izglitojamo ieguvis izglitibas iestades
darbinieks, ir ierobezotas pieejamibas, un zinas, kas jebkada veida varetu kaitét izglitojama
turpmakajai attistibai vai vina psihologiska lidzsvara saglabasanai, nav izpauzamas. Visi ar
problémsituaciju izmekl&Sanu saistitie dokumenti (pieméram, 7.-10. vai 12., 13., 15. pielikuma,
vai citas veidlapas), glabajas pie sociala pedagoga vai lietvediba gimnazijas direktora parraudziba.

4. Terminu skaidrojums:

4.1. konflikts §1s kartibas izpratn€ ir pret€ju velmju, intereSu, viedoklu, poziciju un mérku
sadursme, sacensiba vai kivins starp atskirigi domajoSiem individiem.

4.2. emocionala vardarbiba ir pascienas aizskarSana vai psihologiska ietekméSana (draudot,
lamajot, pazemojot, personas klatbiitn€ vardarbigi izturoties pret vina tuvinieku vai citadi
kait€jot vina emocionalajai attistibai).

4.3. bulings ir izglitibas vide Tstenota apzinata, ilgstosa psihologiska terorizésana.

4.4. kiberbulings ir ilgstoSa riciba vai uzvediba pret vienu vai vairakam personam pret vinu
gribu, lai nodaritu psihologisku vai fizisku kaitg§jumu, izmantojot informacijas un
komunikacijas tehnologijas.

4.5. fiziska vardarbiba ir veselibai vai dzivibai bistams apzinats spéka pielietojums saskarsme,
apzinata paklausana kaitigu vielu ietekmei.

4.6. seksuala izmantoSana ir jebkadu seksuala rakstura darbibu veikSana ar vai bez fiziska
kontakta noliika sniegt vai gt seksualu stimulaciju vai seksualu apmierinajumu.

I1. Preventivie pasakumi un uzvedibas parkapuma Itmenu noteik§ana

5. Preventivi pasakumi tiek Tstenoti secigi:

5.1. primara prevencija — attiecas uz visiem izglitojamiem, pirms paradijusas kadas
vardarbibas pazimes, veidojot gimnazija pienemosu, drosu atmosféru, veicinot cienpilnas
attiecibas, uzlabojot socialas un komunikacijas prasmes:

5.1.1. leksgjas kartibas un droSibas noteikumu izstrade, izglitojamo un vecaku
informéSana par tiem;
5.1.2. atbalsta personala nodroSinajums;
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5.1.3. personala kompetencu pilnveide audzinasanas jautdjumos, tostarp darbinieku
inform&Sana par vardarbibas pazimém;

5.1.4. labveligas vides veidoSana, attistot izglitojamo sociali emocionalas prasmes,
veicinot cienpilnas attiecibas,

5.1.5. klaSu audzinataju sadarbibas stiprinaSana ar izglitojamo vecakiem;

5.1.6. klases stundas realizetas t€mas par aktualam socialam problémam;

5.1.7. daliba projektos un programmas (starptautiska programma "KiVA" bulinga un
paridarijumu mazinasanai, programma "MOT" savstarp&ju veseligu attiecibu
popularizésanai - droSas vides un ieklaujoSas izglitibas iestades kultiiras
veicinasanai), ka arT iesaiste parmainu procesa “Lideris mani”;

5.1.8. ne retak ka divas reizes gada tiek veiktas aptaujas par labbitibu, rezultatus
izmantojot vides un mikroklimata uzlabosSanai,

5.1.9. tiek organizeti pasakumi sociali emocionalo prasmju pilnveidei un vardarbibas
atpaziSanai, ricibas izpratnei. lestades sadarbibas veidoSana ar citam institiicijam
(socialais dienests, bérnu tiesibu aizsardzibas sadarbibas grupa u. c.);

5.2. sekundara prevencija — veic, pamanot paaugstinata riska faktorus (griitibas gimeng,
neattaisnoti kav&jumi, nepietieckama apriipe no likumiska parstavja puses, iesp&jama
vardarbiba majas, mentalas veselibas griitibas u. c.). Tiek veikta gan darba ar
potencialajiem upuriem, gan potencialajiem vardarbibas veicgjiem:

5.2.1. strada atbalsta komanda sadarbiba ar klases audzinataju,

5.2.2. tiek izstradats un realizets izglitojama uzvedibas korekcijas plans;

5.2.3. informacijas sniegSana socialajam dienestam ar aicingjumu veidot
atbalsta/uzvedibas korekcijas planu;

5.2.4. arsta noradito prevencijas pasakumu izpilde, ja tadi sanemti;

5.2.5. pastiprinatas uzmanibas pievérSana sociala riska gimeném (sociala pedagoga
darbs ikdiena);

5.2.6. notiek riska zonu identific€Sana, prevencijas pasakumi apdraudéjuma noveérsanai
(video noveroSana, iestades darbinieki);

5.2.7. izveidota krizes komanda, kuru veido atbalsta komandas vaditaja noteiktie
pedagogi;

5.3. terciala prevencija — uzdevums noverst situaciju, kura izglitojamais atkartoti klist
vardarbigs un cietuSais nonak situacija, kura pret vinu atkartoti tiek istenota vardarbiba.
Isteno, kad vardarbiba ir jau notikusi un jaatrod veids, ka mazinat raditas sekas:

5.3.1. vardarbiba tiek atpazita, tiek informéts klases audzinatajs;

5.3.2. atbalsta komandas iesaiste situacijas risinasana;

5.3.3. atbalsta un informacijas sniegSana gadijuma iesaistito pusu vecakiem;

5.3.4. informacijas sniegSana socialajam dienestam;

5.3.5. starpinstitiiciju sadarbibas grupas sasaukSana pasvaldiba;

5.3.6. argjo resursu (piem., Bérnu aizsardzibas centra (turpmak — BAC), mediatora)
piesaiste atbilstosi nepiecieSamibai.

5.4. Katra prevencijas Itmeni var tikt Tstenoti ar1 citi pasakumi, ja tie ir palidzosi situacijas
risinasana.

6. Uzvedibas parkapumus péc to smaguma iedala trijos [imenos:
6.1. zems risks — gadijums tiek risinats izglitibas iestades ietvaros, nav nepiecieSama tuliteja
papildu resursu piesaistiSana;
6.2. videjs risks — nav tiilit§ja apdraudéjuma dzivibai, bet nopietnaki uzvedibas parkapumi neka
pirmaja Itmeni, nepiecieSama papildu resursu piesaistiSana;
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6.3. augsts risks — ir apdraudéta izglitojama vai citu personu dziviba, pastav nopietns veselibas
apdraud&jums, nepiecieSama nekav&josa riciba un papildu resursu piesaistiSana arpus
izglitibas iestades.
7. Uzvedibas parkapuma limena noteikSanas tabula (izskata pedagogs/darbinieks).

Nr.p.k. Kriterijs . Y e_lkt
1zvertejumu
Zema riska Iimenis

1. Atklata necienas izradiSana pret iestades darbinieku

2. Atklata necienas izradiSana pret citu izglitojamo

3. Necenzetu (rupju) vardu lietoSana

4. Darbinieku aizradijumu ignoréSana

5. Macibu procesa norises traucgSana

6. Ieksgjas kartibas noteikumu parkapums, kas nav saistits ar savas vai
citu veselibas vai dzivibas apdraudejumu

Vidéja riska Iilmenis

7. lestade veikto pasakumu kopums, lai novérstu zema Iimena
parkapumu, nav devis pozitivus rezultatus (uzvediba neuzlabojas vai
pasliktinas)

8. Regulara vai izteikta klases vai skolas darba traucéSana

9. Sistematiska visparpienemto uzvedibas normu ignoréSana, atklata
necienas izradiSana

10. Bulings (iebied€Sana, tiraniz€Sana, pazemosana, draudésana)

11. T18a mantas bojasana

12. Sistematiska vardarbigu darbibu veikSana

13. Tada ieksgjas kartibas noteikumu parkapsana, kas saistita ar savas vai
citu dzivibas, veselibas, drosibas apdraudgjumu

14. Ti8a jebkada veida vardarbibas veiksana, kas rada tieSu nopietnu
apdraud€jumu pasa vai citu veselibai, dzivibai, droSibai

15. Ti8a jebkada veida vardarbibas veiksSana, kuras rezultata cietusajam
ir bijusi nepiecieSama tulit€ja mediciniskas palidzibas sniegSana

16. Vidgja parkapumu veikSana grupa (divas vai vairakas personas)

8. Ja, izvertgjot izglitojama parkapumus, tiek secinats, ka veikti dazadu Itmenu parkapumi
vienlaikus, gimnazija rikojas atbilsto$i augstaka riska limena algoritmam.
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II1. Riciba, ja tiek konstatéta problemsituacija, fiziska vai emocionala
vardarbiba pret izglitojamo

Ja tiek konstatéta problémsituacija, fiziska vai emocionala vardarbiba, pedagogs (darbinieks):

9.1. pieprasa partraukt nepienemamo uzvedibu un nepiecieSamibas gadijuma nodroSina pirmas
palidzibas sniegSanu, izsauc palidzibu (atbalsta personals vai operativie dienesti);

9.2. izverte uzvedibas parkapumu un rikojas atbilstigi noteiktajam riska Iimenim,

9.3. ja nepieciesams, piesaista atbalsta personalu.

Ja tiek konstatéts ilgstoSs bulings, gimnazijas pedagogs aizpilda bulinga izvértésanas veidlapu

(9. pielikums) un nodod to gimnazijas socialajam pedagogam — KiVa komandas parstavim talakai

talitejai darbibai.

Gimnazijas socialajam pedagogam vai direktoram, klatesot citam pedagogam, ir tiesibas pieprasit

izglitojamam uzradit personigas mantas un/vai tas parbaudit, ja rodas aizdomas par izglitojamo,

pedagogu vai citu personu droSibas, veselibas vai dzivibas apdraud€juma iesp&jamibu

(10. pielikums). Parbaude tiek dokumenteta (10. pielikums). Problémsituacijas gadijuma

informacija tiek nodota tiesibsargajoSajam organizacijam.

Pedagogiem ir tiesibas ierobezot izglitojama parvietoSanos, ja ir aizdomas par ricibu, kas apdraud

izglitojamo vai lidzcilvekus.

Riciba zema riska [imena gadijuma

( 1
Zema riska ltmena riciba
\ J
( 1
Pirmais parkapums

*Prasiba partraukt parkapumu, mutisks aizradijums.
«Ja parkapums saistas ar nepieklajigu ricibu pret Iidzcilvekiem, informacija par
parkapumu fikséta E-klases piezimgs.

[ Atkartots parkapums }

*Informacija par parkapumu fiksgta E-klases piezimes.

Informacija tiek nodota klases audzinatajam, kur§ veic situacijas analizi — veic
individualu sarunu par notikuSo ar izglitojamo, noskaidro ricibas c€lonus, veic
izglitojoSo darbu par iespgjamam ricibas sekam, to kaitigumu, parruna vélamos
uzvedibas modelus. Izglitojamais var tikt aicinats rakstit situacijas aprakstu.

kus par pieejamo atbalstu

[[a>3

O

5]

[ Atkartoti parkapumi, nav uzlabojumu izglitojama uzvediba } I;
*Par parkapumiem tiek fiksetas piezimes E-klasg. RS
»Pamatizglitibas izglitojamiem tiek izstradats uzvedibas plans, tick sniegti atbalsta =

pasakumi, notiek sarunas ar izglitojamo vecakiem.
*Vidgjas izglitibas izglitojamiem nav pielaujami atkartoti parkapumi.

*Izglitojamais sanem ar gimnazijas rikojumu izteiktu rajienu saskana ar ieksgjas
kartibas noteikumos noteikto.
» Atkartoti izskata riska [imena atbilstibu, seciga pareja vidgja riska Iimena ricibai.
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ba videja riska Iimena gadijuma

14.1. primara riciba:
Vidéja riska limena riciba

*izgitojamais gimnazija vai tas organizétajos vai atbalstitajos pasakumos apdraud savu vai
citu personu drosibu, veselibu vai dzivibu
Gimnazijas pedagogs (darbinieks):

pieprasa partraukt parkapumu;

*ja nepiecieSams, izsauc operativos dienestus palidzibas sniegSanai;

esauc paliga gimnazijas atbalsta personalu un iesp&jami isa laika inform& direktoru par
izglitojama uzvedibu.

Socialais pedagogs vai direktors:

*nodrosina 1zgl1t0Jamam vai citiem izglitojama klasesbiedriem izglitibas programmas
apguvi cita telpa glmnazuas pedagoga Kklatbutn€ (ja nepiecieSams).  Izglitibas
programmas apguve cita telpa var ilgt ne ilgak ka Iidz attiecigas dienas beigam,;

*nodrosina izglitojama ricibas iemeslu noskaidrosanu un konkrétu un izmeéramu turpmako
uzdevumu izstradi sadarbibai ar vecakiem,;

enodroSina izglitojama vajadzibam un gadijumam atbilstoSa atbalsta pasakumu plana
izstradi, piesaistot atbalsta personalu, un plana ietverto atbalsta pasakumu TstenoSanas
uzraudzibu;

«informé pasvaldibas bérnu tiesibu aizsardzibas specialisti par notikuSo un planotajiem
atbalsta pasakumiem;

srakstveida (E-klases véstulg) nosiita vecakiem informaciju par izglitojama uzvedibu un
nepiecieSsamo vecaku sadarbibu ar gimnaziju.

14.2. izvertgjot situaciju vidgja riska limena problémas, gimnazija papildus:

14.2.1. veic preventivos pasakumus;

14.2.2. vérté par nepiecieSamibu zinot policijai,

14.2.3. verte, kura institlicija varétu biit palidzoSa gadijuma risinasanai (socialais dienests,
barintiesa u. c.);

14.2.4. parverté/nosaka papildus (Iidz §im esoSos) atbalsta pasakumus izglitojamam;

14.2.5. atbalsta personala trilkuma gadijuma vérSas pie novada Izglitibas parvaldes un
dibinataja;

14.2.6. sastada (ja nav bijis) vai parverte sastadito uzvedibas korekcijas planu, ka ar1 planu
darbam ar klasi, lai normalizétu iek§€jo mikroklimatu (mikroklimata monitorings);
14.2.7. veicina vecaku sadarbibu ar arstniecibas personu, ja izglitibas iestadei ir pamatotas
aizdomas, ka vardarbibas epizode saistita ar izglitojama garigo vai fizisko veselibu;

14.2.8. izvert€ papildu resursu piesaisti;

14.2.9. nodrosina psihologisko atbalstu cictusajam, ja nepiecieSams, ari iesaistitajiem
pedagogiem,;

14.2.10. individuala gadijuma risinasanai var tikt sasaukta starpinstitliciju sadarbibas
komanda pasvaldiba.

14.3. Ja péc atbalsta plana ietverto atbalsta pasakumu isteno$anas nav uzlabojumu izglitojama

uzvediba vai vecaki nesadarbojas ar izglitibas iestadi, vai gimnazijas riciba ir informacija,
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kuras del nav pielaujama nepilngadiga izglitojama atrasanas ar saviem klasesbiedriem vai ar
citiem izglitibas iestades izglitojamiem vai darbiniekiem, direktors:

14.3.1. nodroSina informacijas nosttiSanu pasvaldibai, kuras administrativaja teritorija
deklar@ta izglitojama dzivesvieta;

14.3.2.  ja nepiecieSams, nodroSina izglitojamam individuala izglitibas programmas
apguves plana izstradi un Istenosanu cita telpa vai cita laika izglitibas iestades pedagoga
klatbutn€ vai attalinatas macibas lidz konkréta gadijuma izskatiSanai, bet ne ilgak ka
vienu ménesi. Par pienemto lémumu nekavéjoties rakstveida informé vecakus un novada
izglitibas parvaldi (dibinataju).

15. Ja konstate gadijumu augsta riska limen1t

15.1. jebkurs pedagogs vai darbinieks rikojas péc principa -

nekavéjoties intensivi individualizeti

15.2. pedagogs vai darbinieks, kur$ konstatg situaciju, informé gimnazijas direktoru;

15.3. gimnazijas direktore sasauc krizes komandas arkartas sédi, kas nosaka konkrétus
uzdevumus un terminus to izpildei; tie var but:

15.3.1.  izsauc mediciniskas palidzibas dienestu (var veikt skolas masa vai cits pedagogs
nekavegjoties);

15.3.2.  zino atbildigajam institiicijam — policija; barintiesa, Valsts ugunsdz&sibas un
glabsanas dienests, BAC u. tml. atkariba no situacijas;

15.3.3.  par notikuSo informe& vecakus;

15.3.4.  inform& vardarbiba cietuSo(-os) un liecinieku(-us) par pieejamo palidzibu (piem.,
par socialas rehabilitacijas vai psihologa konsultaciju iespg&jam pasvaldiba, par BAC
bezmaksas profesionalo psihologisko palidzibu un atbalstu krizes situacijas u. c.);

15.3.5. individuala gadijuma risinaSanai atbalstu liidz pasvaldibas sadarbibas grupa, kura
aktivi iesaistas ar1 izglitibas iestade.

15.4. Pasvaldibas sadarbibas grupa individuala gadijuma izskatiSana var sadarboties ar citam
institiicijam.

15.5. Ja nav pielaujama nepilngadiga izglitojama atrasanas ar saviem klasesbiedriem vai arT ar
citiem izglitibas iestades izglitojamiem vai darbiniekiem, direktors nodroSina informacijas
nosiitiSanu pasvaldibai, kuras teritorija deklaréta izglitojama dzivesvieta, un nodroSina
izglitojamam individuala izglitibas programmas apguves plana izstradi un istenoSanu cita
telpa vai cita laika izglitibas iestades pedagoga klatbtitn€ vai attalinatas macibas Iidz konkréta
gadijuma izskatiSanai, bet ne ilgak ka vienu ménesi. Par piepemto lémumu nekavgjoties
rakstveida inform€ vecakus un novada Izglitibas parvaldi (dibinataju).

IV. Riciba, kad cietis gimnazijas darbinieks

16. Ja noticis konflikts starp izglitojamo un pedagogu vai gimnazijas atbalsta darbinieku, kura laika
saskatama fiziska vai emocionala vardarbiba pret pedagogu vai izglitibas iestades atbalsta
darbinieku, tiek veiktas Sadas darbibas:

16.1.pedagogs vai izglitibas iestades darbinieks vérSas pie gimnazijas direktora ar rakstisku
iesniegumu ar situacijas aprakstu, detalizéti minot konkr&tus faktus;
16.2.direktors izverté informaciju;
16.3.direktors risina situaciju izglitibas iestade:
16.3.1. sazinas ar izglitojama vecakiem un veic parrunas klatiené gimnazijas telpas;
16.3.2. var organizet sarunu, kura piedalas abas iesaistitas puses. Ja nepiecieSams, direktors
sarunas var piesaistit atbalsta personalu.
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Ja konflikts netiek atrisinats, direktoram ir iesp&jams informaciju nodot novada Izglitibas
parvaldei, lai nodroSinatu informacijas izvertéSanu un sniegtu atbalstu situacijas risinasanai
izglitibas iestade. P&c nepiecieSamibas iesp&jams zinot tiesibaizsardzibas institiicijam.

Ja noticis konflikts starp izglitojamo un pedagogu vai gimnazijas darbinieku, kura laika
izglitojamais informg&jis savus vecakus un vecaki pedagoga vai gimnazijas darbinieka ricibu
novertejusi ka fizisku vai emocionalu vardarbibu, tiek ieveroti noteikumi par bérnu stidzibas
iesniegSanas un izskatiSanas kartibu.

V. Nosléguma jautajumi

Veidojot kartibu, ievérots Bérnu aizsardzibas centra metodiskais materials “Vardarbibas
gadfjumu risinaSanas algoritms izglitibas iestadés” (atbilstosi tiesiskajam regul€§jumam uz
23.08.2024.). S1 kartiba saistosa visiem gimnazijas izglitojamiem un darbiniekiem.

Izskatot jautajumus, tiek izskatita izglitojamo un gimnazijas darbinieku atbilstiba &tikas
kodeksam.

Direktore S. Kila
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Tukuma Raina Valsts gimnazijas
socialajam pedagogam

Vards, UZVArdS:....ooueeiiiiiii e
KIaSE: .ot
DatUMIS: ..,
Citl 1€SaIStTHE SKOLBNI: .\t e eeeeeen
SITUACIJAS APRAKSTS
ParaKksts: ..., Lo /
Aizpilda socialais  pjenzmy: L /

pedagogs

Datums: ........ccovvvvvl.
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BULINGA IZVERTESANAS UN PARRUNU VEIDLAPA

Par aizskarosu uzvedibu tika zinots: (datums, laiks)

Persona, ar kuru pirmo sazinajas, veidlapas aizpilditajs:

Persona, kura zinoja par aizskarosu uzvedibu, bija:

skoléns, pret kuru tika versta aizskaroSa uzvediba;

dibu.

bulingota skoléna vienaudzis (vards)

%

skoléna mate/te€vs (vards)

skolotajs (vards)

kads cits (vards)

OO oo o

SU un Sapinosu uzve

Skoléns, pret kuru versts bulings: klase:

v

Kas notika? Aprakstit konkrétu uzvedibu, kas uztverta ka aizskaroSa un sapinosa.

S pirmais uzzina par aizskaro

s, kur.

1)

Cik reizes atkartojusas aizskarosas darbibas?

Kad tas notika pedgjo reizi?

Aizpilda pieaugusai

Cik ilgi jau tas turpinas?
Skoléni, kuri piedalijas aizskarosas darbibas:

(paraksts, atsifrejums) (paraksts, atsifréjums)

Pamatojoties uz iegiito informaciju, tas ir

konflikts vai strids starp bérniem;

parpratuma de| aizskartas jutas;

atsevisks agresivas vai aizskaroSas ricibas gadijums;

O gogad

ilgsto$s bulings — novirzams KiVa komandai.

Aizpilda KiVa
komandas parstavis

(paraksts, atsifrejums) (paraksts, atsifréjums)
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Kartiba, kada socialais pedagogs, gimnazijas direktors vai cita pilnvarota persona pieprasa uzradit un
parbauda izglitojama personigas mantas, ka ar ierobezo izglitojama parvietosanos

Ierobezo izglitojama

Nekavejoties informé et 0d . ~
) parvietosanos un Nekavejoties informeé

Sanemta informacija

: socialo pedagogu vai : =5 _ ) :
vai pamatotas perasos pieprasa uzradit vecakus, 1zskaidro
personigas mantas ierobezojumu butibu

direktori, vai citu

aizdomas - e
vadibas parstavi

v'nodros$ina privatumu (pieméram, cita telpa, vieta)
_ - e v'nekavgjoties informé nepilngadiga izglitojama

v'vismaz divi darbinieki

vecakus un pasSvaldibas policiju vai Valsts policiju
v dokument&t mantu parbaudi (bridina izglitojamo), ir tiesiga - '

v nodrosina izglitojama uzraudzibu lidz tas
izmantot video vai skanas fiksacijas ierici _ '

ieraSanas bridim

V'sastada aktu (3 eksemplaros, 10. pielikums)



10. pielikums 2026. gada 9. februara iekséjiem noteikumiem Nr. 1
“Tukuma Raina Valsts gimnazijas iekséjas kartibas noteikumi”

Tukuma Raina Valsts gimnazijas akts

izglitojama personigo mantu parmekleSanas gadijuma

Saskana ar Ministru kabineta 2023. gada 22. augusta noteikumu Nr. 474 “Kartiba,
kada nodrosinama izglitojamo profilaktiskda veselibas apriipe, pirma palidziba un
drosiba izglitibas iestadés un to organizétajos pasakumos” un Tukuma Raina Valsts
gimnazijas 2021. gada 1. septembra iekséjo noteikumu Nr, 2 “Tukuma Raina Valsts

gimnazijas ieksejie noteikumi” 7. pielikuma 12. punkts

(datums)

(vieta)

Parbaude tiek veikta . klases izglitojamam

Parbaudé piedalas:
1)
2)

Parbaude tiek izmantota skanas ierakstiSana vai filméSana ja/n€ (pasvitrot attiecigo)

(vards, uzvards)

Parbaudes laika izglitojama personigajas mantas netiek/tiek atrastas aizliegtas mantas: ......................

Parbaudes dalibnieki:

(paraksts)

/atsifrejums/



11. pielikums 2026. gada 9. februara iekséjiem noteikumiem Nr. 1

Informacija par operativo dienestu izsaukSanas kartibu
ugunsgreka, gazes, nezinamu, indigu vielu nopluides un citos visparéjas drosibas
apdraudéjuma un arkartas gadijumos

Nekavejosa riciba, saskatot draudus savas vai citu personu drosibai, atbilstigi zinojot operativajiem

dienestiem un Tukuma Raina Valsts gimnazijas administracijai:

Valsts policijas Zemgales regiona parvaldes

Rietumzemgales iecirknis 112; 110; 63104100
Tukuma novada pasvaldibas policija 63125050; +371 8881
Tukuma novada Vienotais dispecerdienests (VDD) +371 8881

Valsts ugunsdzésibas un glabSanas dienests 112

Neatlickama mediciniska palidziba, Tukuma slimnica 113;03; +371 63123080
Apsardzes dienests "Evors Group" SIA 672775715 66934994

UAS signalizacijas drosibas dienests ,,NIK Drosibas sistemas” 27074511

Tukuma Raina Valsts gimnazijas direktore 63122396 22037541
Tukuma Raina Valsts gimnazijas direktora vietnieks 63124184; 26677099
Eiropas vienotais arkartéjo notikumu talrunis 112

Kados gadijumos jazvana uz numuru ,,112?
Ugunsgreks

Celu satiksmes negadijums
Negadijums uz tidens

Jitama gazes smaka

Atrasts aizdomigs priekSmets
Negadijums uz dzelzcela

Atrasta kimiska viela
Nepieciesama neatlickama mediciniska palidziba
NepiecieSama policija

Sanemts aizdomigs pasta stitijums

AN N N N N N YN NN

Zvanot uz talruna numuru ,,112”7;
v' Jus varat izsaukt ugunsdzesgjus glab&jus
v/ Jus savienos ar Neatlieckamas mediciniskas palidzibas dienestu
v/ Jus savienos ar policiju
v/ Jis savienos ar gazes dienestu

Svarigi ieverot, zvanot uz numuru ,,112”:

Nosauciet adresi vai aprakstiet notikuma vietu

Izklastiet, kas ir noticis

Atbildiet uz dispecera jautajumiem

Nosauciet savu uzvardu un talruna numuru

Nepartrauciet sarunu pirmais

Esiet sazvanams, varbiit biis nepiecieSamiba ar Jums sazinaties atkartoti

AN NN NN


http://www.1188.lv/katalogs/tukuma-pilsetas-pasvaldibas-policija/policija/478549
http://www.1188.lv/katalogs/valsts-ugunsdzesibas-un-glabsanas-dienests-zemgales-regiona-brigade-tukuma-dala/ugunsdzesibas-un-glabsanas-dienesti/477509
http://www.1188.lv/katalogs/vp-apsardze-sia-apsardzes-dienests/apsardzes-dienesti/5366671119442

12. pielikums 2026. gada 9. februara iekséjiem noteikumiem Nr. 1
“Tukuma Raina Valsts gimnazijas iekséjas kartibas noteikumi”

VIEDIERICES NODOSANAS REGISTRS

Vards, UZVATAS, KIASE .....coooevieiiiiiiieeeeee ettt e e et e e e e e s s e atareeeeeseeenns

Viedierices nodoSanas
datums, laiks

Viedierices sanemsanas
datums, laiks

Izglitojama paraksts

Pedagoga vards, uzvards,
paraksts

Pedagoga vards, uzvards,
paraksts

Izglitojama paraksts

Vecaka vards, uzvards,
paraksts




13. pielikums 2026. gada 9. februari iekséjiem noteikumiem Nr. 1
“Tukuma Raina Valsts gimnazijas iekséjas kartibas noteikumi”

Uzaicinajums uz Tukuma Raina Valsts gimnazijas
administracijas sédi
Vards, uzvards oo Seéde Nr. ......cccueeneeeee.

Klase 20 .gada

UZAICINAJUMA T8IMESIS......eeutietiiitieiiie ettt ettt ettt et e bt e bt e e bt e saeeeateem bt e bt e bt e saeeeateenteenbeebeesaeesneeaas

Aicinu ierasties uz gimnazijas administracijas sedi 20 gada . plkst. ,
lidzi nemot uzaicinajumu un sekmju izrakstu, lai rastu veiksmigako risindjumu situacija.

20 .gada .

Tukuma Raina Valsts gimnazijas direktore Sigita Kiila

Aizpilda skoléns:

Macibu priekSmeti
(kuros skoléns ieguvis
nepietiekamu vertgjumu
vai ir problémsituacijas)

Pasvertéjums par macibu procesu

INEAAISNIOTE KAVEJUIMI ...vviivviiiiiieeiiesiesteeteete et esteesteesetessbeesseesseesseesssesssessseasseesseesssesssessseassesssessseessessseesssesssenns

UZVEATDA ...ttt ettt ettt b e e bttt ettt e b bt bttt b ettt et a bt be st aen

APDIIECINU. ...ttt eniee eeeeee e e e e e b e e ab e e ebaeetreeneres
(skoléna paraksts, atsifrejums) (datums)

Veiktais darbs ar skolénu (aizpilda k1ases aUAZINALAJS) .. vuerernenenenereneinininiiiieieraineteitietatntnetttrttaraeneeeteassenenenesesasasaencnesesssnss

KlaASeS QUAZINGLATS.........c...ccovveeciiiiiiiiciieeiie e eeieeeiis eeeee e et e b e et e et et e e b e e e tb et nens
(klases audzinatdja paraksts, atsifréjums) (datums)

LEDAZINIOS: ..ottt nree e e eeeeeeeeeee e e e e e e e e e e e et e e e aaaaaeeennaeas

(vecaku paraksts, atsifréjums) (datums)



13. pielikums 2026. gada 9. februari iekséjiem noteikumiem Nr. 1
“Tukuma Raina Valsts gimnazijas iekséjas kartibas noteikumi”

VienoSanas Tukuma Raina Valsts gimnazijas administracijas sedé

Vards, UZVATAS oo Séde Nr.....oovvvvveiiiveiiiiiennne
Klase 20 .gada
Komentari/papildu informacija (aizpilda adminiStracijas SEAE).. ..............uuueeeeeeeeeeeeeeeeereeeeeeeeererererereeeseeeseresesseereseeeeee
VECHOSATAS: .....oooveeeeeeiiieeeeeeee ettt e e ettt e e e e e et ettt e e e e e et b et e se e e e e et aa e seeeettaaaseeeeessnsnnnaeaaees
SEOLBIIS: ...ttt e e

(skoléna paraksts, atsifrejums) (datums)

Administracijas sédé klatesosie skolotdji:

(skolotaja paraksts, atsifréjums) (skolotaja paraksts, atSifréejums)
............. (Sko!md]apam](StSatszﬁéjums) (SkOIOtd]apamkStsamﬁéjums)
............. (Sko!mdjapamkstsatstﬁéjums) (Skozmdjapamkstsatszﬁéjums)
Tukuma Raina Valsts gimnazijas direktore Sigita Kiila
20 .gada
TEPAZINOS: ...t et e e

(vecaku paraksts, atsifréjums) (datums)



f*: 14. pielikums 2026. gada 9. februdra iekséjiem noteikumiem Nr. 1
' = : “Tukuma Raina Valsts gimnazijas iekséjas kartibas noteikumi”

Aizradijums, piezime
Pedagogs par parkapumu skolénam aizrada mutiski
un veic ierakstu (piezimi) E-klases uzvedibas zurnala.

Piezime

Parrunas ar klases audzinataju

Saruna ar skolénu un vecdku informésana telefoniski
vai rakstiski E-klasé (1 - 5 piezimes E-klasg, skolotajs
sarunu fiksé E-klase).

Parrunas ar atbalsta personalu

Ja ir 6 un vairak piezimes, tad skoléns
sanem rijienu. Atbalsta personala piesaiste
problémas risinasana (socialais pedagogs,
psihologs).

Parrunas ar vadibu

Ja ir 10 un vairak piezimes, tad skoléns sapem atkartotu
rajienu. TikSanas, kura piedalas skoléns, vecaki, klases
audzinatajs, atbalsta personals un vadiba risinajuma
mekl&sanai (13. pielikums).

Sadarbiba ar pasvaldibas bernu tiesibu
aizsardzibas sadarbibas grupu
Gimnazijas vadiba sadarbiba ar atbalsta personalu

informé pasvaldibas bérnu tiesibu aizsardzibas grupu
un citas atbildigas institiicijas.

Atbilstosi situacijai reage tas darbinieks,
kurs konstate parkapumu!

1.-3. klasu skoleniem rajienu neizsaka,
rikojas atbilstigi 7. pielikuma riska limeniem.




15. pielikums 2026. gada 9. februara iekséjiem noteikumiem Nr. 1
“Tukuma Raina Valsts gimnazijas iekséjas karttbas noteikumi”

Tukuma Raina Valsts gimnazija



15. pielikums 2026. gada 9. februara iekséjiem noteikumiem Nr. 1
“Tukuma Raina Valsts gimnazijas iekséjas karttbas noteikumi”



